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Samstarfssamningur a milli Landspitala og Reykjalundar

um sérnam i laeknisfraedi



1. Grein: Samstarfsadilar

3.

1.1.

Samstarfsadilar: Samstarfssamningur pessi vardar formlegt samstarf eftirfarandi
adila.

a) Landspitali, Skaftahlid 24, 105 Reykjavik, island (Landspitali)
b) Reykjalundur endurhafing ehf., 270 Mosfellsbaer

Grein: Bakgrunnur og grundvéllur sérnams og samstarfssamnings

2.1

2.2

2.3

Bakgrunnur: A undanférnum arum hefur mikil préun att sér stad i uppbyggingu
sérnams laekna & [slandi. Logd hefur verid ahersla & préun sérnams i 6llum steerstu
greinum laekninga i samraemi vid vidurkennda alpjodlega stadla. Samstarfid verdur
formgert med samningi til fimm ara. Med undirritun samnings nt eru abyrgd og
skyldur beggja adila sampykktar eins og paer koma fram i samstarfssamningi pessum
og vidaukum hans.

Grundvdlllur: Sérnam i 6llum greinum laeknisfreedi skal fara fram samkvamt
gildandi reglugerd um menntun, réttindi og skyldur laekna og skilyrdi til ad hljéta
almennt laekningaleyfi og sérfraedileyfi (Reglugerd 856/2023 um menntun, réttindi
og skyldur leekna og skilyrdi til ad hljota leekningaleyfi og sérfraedileyfi). Sérnam fer
fram samkvaemt marklysingu hverrar einstakrar greinar og a peim deildum
Landspitala og Reykjalundi sem sampykktar hafa verid af mats- og haefisnefnd, sem
starfar @ forraedi heilbrigdisrdduneytis skv. ofangreindri reglugerd.

Stofnanir skuldbinda sig til samhaefingar vardandi gaedi ndms og framkvamd pess.

Grein: Umsjon og framkvaeemd

3.1

3.2

Yfirumsjén med allri umsyslu og framkvaemd pessa samnings & Landspitala er i
héndum yfirleeknis sérnams & Landspitala. Yfirumsjon med allri umsyslu a
Reykjalundi og framkvaemd pessa samnings er framkvaemdastjori laekninga.
Kennslustjérar bera dbyrgd a framkvamd sérnams i samvinnu vid forstédumenn
eininga beggja stofnana i samraemi vid gildandi starfslysingu kennslustjéra sérnams i
leeknisfraedi (vidauki 1). Tryggt skal ad @ hvorum stad starfi i pad minnsta einn
medlimur kennslurdds hverrar peirrar greinar par sem sérnam fer fram a badum
stodum.

Samningur pessi lysir umgjord og framkveemd samstarfs stofnana i sérnami i
mismunandi greinum laeknisfraedi. begar tekin er dkvordun um samstarf innan



3.3

3.4

akvedinnar greinar, undirrita videigandi kennslustjérar og dbyrgdarmenn sérnams
samstarfsyfirlysingu (vidauki 2) og skuldbinda sig par med til ad fylgja pessum
samningi.

Mzelst er til pess ad sérnamslaeknum bjédist ad jafnadi ad starfa i 18-24 manudi &
Reykjalundi i samraemi vid sampykktir mats- og heafisnefndar, innan peirra greina
bar sem samstarf hefur verid sampykkt og slikt skilgreint samkvaemt
samstarfsyfirlysingu (vidauki 2).

Pess skal gett ad framkvaemd taki til allra patta sérndms hverrar sérgreinar og
marklysingar hennar 4 6llum ndmsst6dum. Hér er &tt vid skipulag handleidslukerfis,
matskerfis, notkun skraningarkerfis, kennsluprégramms og mats & framgangi.

4. Grein: Radningarferli, rddningasamningur og kjor sérnamslaekna

4.1

4.2

4.3

Radningaferli og radningasamningur: Lausar stodur sérnamslakna eru auglystar
tvisvar @ ar & vegum Landspitala. A8 undangengnu st6dludu radningarferli i
samraemi vid handbdk um mannaudsmal og sérnam lekna & Landspitala (vidauki 3)
er gerdur timabundinn rddningasamningur vid Landspitala. Ef samvinna hefur verid
stadfest milli Landspitala og Reykjalundi um sérnam i viskomandi sérgrein er gert
rad fyrir ad sérnamslaeknir vinni & badum st6dum. Skal pad tekid fram i auglysingu
og radningasamningi og i pad minnsta einn fulltrdi Reykjalundar skal taka patt i
radningarferli. Pegar sérnamslaknir hefur stérf @ Reykjalundi fer hann i launalaust
leyfi fra Landspitala og gerdur er timabundinn radningasamningur vid Reykjalund.
Leitast skal vid ad skipulag og timasetning ndmsstada skuli liggja fyrir ekki sidar en
premur manudum fyrir upphaf starfa a ari hverju.

Kjor sérnamslakna: Sérnamslaknir piggur laun og dnnur réttindi samkvaemt
gildandi kjarasamningi Leeknafélags islands og fjarméla- og efnahagsradherra f.h.
rikissj6ds. Almenn akvaedi kjarasamninga og laga um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins gilda @ medan & radningasambandi vid sérnamlakni stendur. Landspitali
greidir oll laun og kostnad fyrir pann tima sem sérndmslaeknir starfar par og
Reykjalundur allan kostnad fyrir pann tima sem sérnamlaeknar starfa par. Hvor
stofnun greidir ferdakostnad og namskeidsgjold vegna ndmsferda samkvaemt 8.
kafla kjarasamnings en fjarvistir pvi samfara eru leystar innan peirrar stofnunar sem
sérnamslaeknir starfar & pegar ferdin er farin. Leitast skal vid ad geeta jafnraedis vid
veitingu slikra leyfa mifad vid lengd ndmsdvalar @ hvorum stad, pannig ad ekki halli
a adra stofnunina i heildina.

Aunnin stadarvaktarfri, vidbotarfri, fri vegna hvildartimabrota og dunnid orlof skal
tekid Ut eda gert upp a peirri stofnun par sem til peirra stofnast. begar
sérnamslaeknir sem radinn hefur verid i sérnamsstodu & forreedi Landspitala hefur



storf @ Reykjalundi fer hann i launalaust leyfi frd Landspitala en heldur dunnum
réttindum par. Fer8akostnadur & milli stofnana vegna vistaskipta er i 6llum tilvikum
borinn af starfsmanni sem og kostnadur vegna uppihalds i Reykjavik og @

Reykjalundi.

5. Grein: Abyrgt’i og skyldur samstarfsadila

5.1 Vid undirritun samstarfssamnings pessa skuldbinda samstarfsadilar sig til ad:

5.1.1

5.1.2

5.1.3

5.1.4

5.1.5

5.1.6

5.1.7

5.1.8

5.1.9

5.1.10

5.1.11

Greida laun og annan launatengdan kostnad sem tekur til pess tima sem
sérnamlaeknir er i vinnu & viokomandi stofnun

Tryggja i sameiningu ad hver og einn sérnamslaknir hafi nafngreindan
sérnamshandleidara

Hver og einn sérnamslaeknir hafi nafngreindan kliniskan handleidara fyrir
hverja starfsstod

Tryggja ad allir kliniskir handleidarar og sérnamshandleidarar hafi lokid
videigandi handleidslupjalfun

Tryggja ad sérnamsleeknar hafi videigandi taekifaeri til ad uppfylla haafnikrofur
marklysingar fyrir pann tima sem sérnamslaeknir starfar @ viokomandi
stofnun og i samvinnu fyrir sérnam i heild

Tryggja ad sérnamslaeknar hafi videigandi adgang ad radgjafar-og
studningsteymi og heilsuvernd eins og vid a ef upp koma vandamal

Tryggja ad sérnamlaeknar hafi taekifeeri til ad taka patt i peirri kennslu sem
skipuldgd er innan hverrar greinar, eins og krafa er gerd um i marklysingu og
framgangskréfum. Avallt skal nyta fjarfundabtnad ef pvi verdur vid komid.
Tryggja ad videigandi fjarfundarbunadur sé fyrir hendi, til samnytingar
kennslu-og ndmstaekifaera

Taka patt i gaedalttektum a sérnami i samraemi vid reglugerd um sérnam
lekna

Tryggja adgodngu ad bunadi til notkunar videigandi skraningarkerfi sérnams
(ePortfolio eda & pappirsformi)

Taka videigandi patt i 6drum kostnadi sem fylgir sérndmi laekna a vikomandi
svidi, svo sem hlutfallslega patttoku i kostnadi vid alpjodlegt samstarf. betta
skal gert samkveemt samkomulagi kennslutjéra greina og abyrgdaradila
sérnams a Landspitala og Reykjalundi. Kostnadur skal gerdur upp i lok hvers
namsars (fyrir 31.agulst ar hvert)



6. Grein: Uppsagnarakvaedi

6.1 Ef vanefndir verda a samstarfssamningi pessum og/eda agreiningur verdur um
efndir samningsins, skulu adilar leitast vid ad jafna 4greininginn og na fram
sattum, ella er hvorum adila heimilt ad rifta samstarfssamningi pessum med t6lf
manada fyrirvara.

6.2 Pattaka og undirritun Reykjalundar i pessum samningi er gerd med fyrirvara um
ad gildandi samningur Reykjalundar og Sjtikratrygginga Islands um pverfaglega
endurhezefingu 4 hverjum tima stangist ekki a vid efni samningsins.

7. Grein: Gildistimi og endurskodun

7.1 Samkomulag petta gildir fra og med 1.1.2025 til og med 31.12.2030 og skal pa

endurkodast.
F.h. Landspitala F.h. Reykjalundar
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