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Fagrad hjukrunar

Anna Stefansdottir

Framkveemdastiori hjikrunar d Landspitala
Gudrdn Kristjansdattir )
Deildarforseti hjikrunarfreedideildar HI
Fyrsta fagrdd hjukrunar
a  Landspitala var
stofnad 4rid 2001 i
krabbameinshjukrun.
Margt i stérfum pess hefur
ordid til fyrirmyndar vid
stofnun annarra fagrada
i sérgreinum hjukrunar.
Fagraoum hjukrunar
fiolgadi i kjolfar samnings
Landspitala og Haskdla
islands ~ arid  2001.
Stjornskipulagsbreytingar & Landspitala
vorid 2009 kolludu & grundvallarbreytingar
i stiornun, dbyrgdarsvidi stjornenda,
bodleidum hjtkrunar og samstarfi vid

hjukrunarfreedideild  Héaskola  Islands.
Prennt skiptir bar mestu:
* Med nyju skipuriti var

framkvaemdastjéra hjukrunar fyrst og
fremst falin fagleg byrgd hjukrunar

« Hjukrunardeildarstjorum  var falin
aukin fagleg og rekstrarleg abyrgd

* Bodleidir breyttust i samskiptum
forstodumanna  freedasvida  og
fraedigreina vid hjkrunarfreedideild Hi
og stjornenda i hjukrun a Landspitala.

Stefnurdd  hjakrunar, undir  stjorn
framkvaemdastjéra hjukrunar, var stofnad
i kjolfar ofangreindra skipulagsbreytinga
m.a. til ad skapa skyrari faglegan vettvang
fyrir malefni hjakrunar- og ljésmddur-
freda. Meginhlutverk stefnurddsins er
ad vera samradsvettvangur umraedu
og dkvardanatoku i ollum malefnum
hjtkrunar- og ljésmddurfraeda.

Fagrdd eru myndud utanum sérgreinar
hjukrunar  og ljésmodurfreda.  Pau
starfa  samkveemt stefnu Landspitala,
syn og stefnu hjukrunar og stefnu
hjukrunarfreedideildar Hi. Fagradin eru

sameiginlegur vettvangur hjdkrunar &
Landspitala og hjukrunarfreedideildar Hi
vid stefnumdtun og dkvardanatoku um
rannsoknir, kennslu og proun hjukrunar
og ljdsmodurfreeda. Fagradin taka patt i
stefnumaotun hjikrunar & Landspitala med
batttoku i stefnurddi hjukrunar. Fagrad hafa
mikilveegu hlutverki ad gegna vid matun
stefnu um préun sérgreina, rannsoknir
og ndm auk pess ad hafa frumkvaedi ad
innleidingu og midlun nyrrar pekkingar
innan hjukrunar- og ljdsmédurfraeda. Eins
og fram kemur i umfj6llun um fagradin hér
i bladinu péa gegna pau veigamiklu hlut-
verki ad stydja vid rannsakendur f hjakrun-
og ljosmodurfreedum og ad marka stefnu
i rannsoknum innan sérgreina peirra.
Hjukrunarfreedingar og ljosmaedur purfa i
auknum maeli ad saekja sér framhaldsndm
i sérgreinum hjukrunar og ljésmodur-
freda og eru fagradin i lykilstédu til ad
hvetja og stydja nemendur & medan 4
sliku ndmi stendur.

[ fagradum sitja forstddumenn fraedasvida
og freedigreina i hjukrunarfreedideild Hi,
hjukrunardeildarstjorar, ~ sérfredingar i
hjikrun dsamt hjukrunarfreedingum og
j6smaedrum med sérfreedileyfi. Ad ollu
jofnu eru forstédumenn i forsvari fyrir
fagrad.

AN

w
LANDSPITALI

HASKOLASJUKRAHUS

Ljosm: IHB/LSH

Mikil umraeda var i stefnurddi hjakrunar
& sidasta starfsari um proun fagréda.
Framkvaemdastjori ~ hjukrunar ~ og
deildarforseti hjukrunarfraeedideildar vid Hi
skipudu starfshdp sem setti fram daetlun
um &framhaldandi broun beirraog hvernig
haegt veri ad styrkja fleiri sérgreinar &
bessari vegferd. Tillégur hopsins gera m.a.
rad fyrir ad stofna megi faghop ef ekki
er til stadar forstodumadur fraedasvids/
greinar fyrir tiltekna sérgrein. Faghdpur
getur ordid til i samstarfi vid starfandi
fagrdd og/eda forstodumann freedasvids
eda freedigreinar ef hjukrunarfraedingur
eda ljosmodir med sérfredileyfi eda
meistaraprof i vidkomandi sérgrein starfar
vid Landspitala og getur pé leitt slikan hop.
Dami um starfandi faghdpa & Landspitala
eru i hjukrun hjartasjuklinga.

Stefnurdd hjukrunar hefur sampykkt ad
skodadar verdi timabundnar leidir til ad
faghdpar geti starfad med drangursrikum
hetti 4 Landspitala. Framkvaemdastjori
hjukrunar og deildarforseti munu i
sameiningu vinna ad adgerdaraeetlun til
ad fjdlga fagrddum i hjukrun i steerstu
sérgreinum hjakrunar & Landspitala.

Pad er trii okkar ad fagrdd og faghopar
verdi til bess ad styrkja préun hjakrunar og
ljosmddurfreeda og efla sérgreinar beirra
& Landspitala og i hjukrunarfreedideild Hi
il naestu dra.



Fagrad og stjornunarleg

skylda hjukrunardeildarstjora
Alda Gunnarsdattir
Deildarstiori A-6
Skipulagsbreytingar ~ sem
gerdar voru & LSH vorid
2009 og nytt skipurit folu i
sér breytingar & abyrgdar-
svidi  hjukrunardeildar-
stjora og var arid 2010
tekin i gildi ny abyrgdalysing stjornenda
LSH. Félust breytingarnar einkum i aukinni
faglegri og rekstrarlegri dbyrgd sem og
eftifylgd vid stefnumdl LSH. Talsverd
aukning vard pannig & umfangi starfsins.

Fagleg dbyrgd  hjukrunardeildarstjora
felst medal annars i pvi ad tryggja oryggi
sjuklinga, studla ad auknum gaedum
bjénustunnar, vidhalda fagpekkingu og
hafni starfsmanna i hjdkrun, hvetja til
aukinnar menntunar og visindastarfa.

Fagrad hjukrunar eru samstarfsvettvangur
hjtkrunardeildarstjora  og  hjdkrunar-
fredinga  med  meistaragrddu.  Pau
bera dbyrgd sem felur ma. i sér ad
starfa samkveemt syn og stefnu LSH,
syn og stefnu hjukrunar & LSH, stefnu
Hi og stefnu hjukrunarfraedideildar Hi i
gegnum stefnurdd og i samstarfi vio
framkveemdarstjora og  forstddumenn.
Skapa fagradin pvi sameiginlegan vettvang
hjtkrunardeildarstjora  og  sérfredinga
i hjtkrun til stefnumétunar og préunar
hjikrunar innan sérgreinar i samraemi vid
stefnu LSH.

Fagrdd lungnahjukrunarfreedinga nytur
bess ad hafa gédan og oflugan hop
hjtkrunarfreedinga med meistarandm &
svidi lungnahjukrunar og stjérnunar. Veitir
bad mér sem deildarstjora mikilveegan
studning hvad vardar uppfyllingu hinnar
faglegu dabyrgdar & proun hjikrunar
og stefnumotunar sem fellur undir
stjornunarlega dbyrgd og skyldu.

| fagrddinu & sér stad umraeda um
mikilvaeg hjukrunarvidfangsefni sem studla
ad beettri hjukrun og pjénustu vid sjuklinga
og adstandendur innan sérgreinarinnar.
Fagradio hittist manadarlega og eru tekin
til umreedu mélefni sem sntia ad proun
hjtkrunar og gaedastarfi. M& sem daemi

nefna tvd mikilveeg klinisk vidfangsefni
sem tekin voru til umfjollunar & sidastlidnu
hausti. Annars vegar var um ad reeda préun
verklags vid Utskriftir sjtiklinga og hins vegar
innleiding & liknarmedferd lungnasjuklinga.
[ fagradinu er einnig vettvangur umraedu
um rannsoknir frd hugmynd til birtingar
og nytingu rannsdknarnidurstadna sem
leidir af sér innleidingu nyjunga i hjukrun
sjuklingahdpsins. Méd geta pess ad &
undanférnum ménudum hafa medlimir
fagradsins sent hatt i 10 Utdreetti  innlendar
og erlendar radstefnur.

Fagradid stydur vid starf deildarstjorans
i faglegum mélefnum sem radgefandi,
bétttakandi, leidandi og sem eftirlits- /
umsagnaradili vid gerd og préun verkferla,
verklagsregina og gaedaskjala, samanber
ad framan. Verkefnum er (tdeilt og skipad
er i verkefnahopa sem njéta handleidslu
sérfredinga | hjukrun, med patttoku
fagadila innan sérgreinarinnar. Medlimir
fagradsins koma naerallirad einhverju marki
ad klinisku starfi & deildinni. Pannig stydja
beir starf deildarstjorans vid ad innleida
nyjungar og fylgja eftir dkvordunum sem
teknar hafa verid. Eykur pad likur & ad
arangur starfs i fagradi skili sér til sjuklinga
og adstandenda.

Hjukrunarfreedingar  fagrddsins  koma
med virkum hetti ad kennslu og fraedslu
starfandi  hjukrunarfreedinga,  sjukralida,
annarra fagstétta og nemenda. Med bvi er
fagmennska efld og hvatt til starfspréunar.
Nylega hefur stefnurdd hjikrunar unnid ad
kortlagningu sérfreedipekkingar i hjakrun
og kom fagrad lungnahjukrunarfreedinga
ad peirri vinnu vid mat & porf innan
sérgreinarinnar &  komandi  &rum.
Einnig hefur fagrddid nyverid fjallad
um lokaverkefni sem unnid er ad i
meistaranami, um hjtkrun lungnasjuklinga
og leggur pannig af mérkum vid préun
verkefnisins.

Ad minu mati er mjog mikilvaegt ad
skilgreina porf fyrir og vidurkenna mikilvaegi
bess ad stodur sérfraedinga innan sérgreina
i hjukrun séu setnar. Ad vid byggjum upp
oflug fagrad og par med vettvang umraedu
og préunar innan hverrar sérgreinar.

Naid samstarf & milli sérfraedinga i hjikrun
og deildarstjora innan sérgreinar sameinast

i faglegu samstarfi fagrdds. God tengsl
burfa ad vera & milli fagrads, stefnurdds
og framkvaeemdastjéra hjukrunar og gerist
bad med setu fulltria fagrada i stefnurddi,
med gagnkvaemri midlun upplysinga. Tel
ég ad vinna fagrada og efling peirra sé til
mikilla hagsbéta vardandi préun hjikrunar
og mikill studningur fyrir deildarstjéra vid
ad uppfylla stjérnunarlega 4byrgd sem
litur ad proun og eflingu hjukrunar innan
sérgreinar.

Fagrad og namssérhafing
i hjukrun

Erlin Oskarsdottir

Deildarstjéri 12 CD

Umsjénarmadur diplémandms [ skurhjukrun
vid Hjukrunarfreedideild HI

A LSH eru fagrdd i
hjtkrun  vettvangur til
faglegrar préunar. Fag-
radin  eru  rddgefandi
fyrir  framkvamdastjora
hjukrunar  um  stefnu-
morkun i hjikrun. Fagrdd hafa verid
myndud utan um 10 sérgreinar hjukrunar
& LSH. Forsvarsmenn vidkomandi freeda-
svida veita fagradum forstodu og
koma peir fra hjukrunarfreedideild heil-
brigdisvisindasvids Hi. Einnig eru starfandi
faghopar i ellefu sérgreinum hjukrunar
& LSH sem i dag uppfylla ekki ennpd
skilgreiningu um fagrad i hjukrun.

Hlutverk fagrada, faghdpa og sérfreedinga
i hjukrun er toluvert meira en ad vera
radgefandi  fynr  framkveemdastjora
hjukrunar um  stefnumorkun i hjukrun.
Mikilvaegur pattur i starfi fagrada er ad mota
stefnu um rannsoknir i hjukrun og hafa
frumkvaedi ad innleidingu nyrrar pekkingar.
Sidast en ekki hvad sist koma fagradin
ad stefnumaétun um préun, hvert & sinu
sérsvidi, medal annars i ndinni samvinnu
vid Hi um métun framhaldsnams.

Pvi eru morg tekiferin fyrr fagrdd
hjukrunar ad efla ndmssérhaefingu i
hjukrun. Til deemis med tengslum sinum
& starfsvettvangi hjukrunarfreedinga par
sem pekking sérfredinga i hjukrun er
synileg vid lausn hjukrunarvidfangsefna.
Slikt getur verid hvatning og studningur til
frekara ndms fyrir hjukrunarfraedinga.

Landspitali - hjukrun




Mikilveegt er ad fagrddin séu med
sameiginlega kynningu & verkefnum
hvers sérsvids fyrir sig. Par yru kynningar
a forsendum fagrdda/faghopsins, par
sem kynntar vaeru hugmyndir ad frekari
rannsoknum og vidfangsefnum sem
fagrddin telia naudsynlegt ad unnid sé
ad innan sérgreinanna. Mikilvaegt er ad
slikar kynningar séu adgengilegar fyrir alla
hjukrunarfraedinga, jafnt innan sem utan
vidkomandi sérsvida. Er pad vegna pess
ad fagradin og par med sérfredingar i
hjukrun, eiga ad vera hvatamenn og veita
studning til hjukrunarfreedinga sem hafa
hug & framhaldsndmi i hjukrun. Pannig
geta pessir adilar verid i lykilhlutverki
vid ad lada nyja hjukrunarfreedinga ad
sérgrein sinni.

Bent hefur verid @ ad hjukrunarfreedinemar
leeri mikid af pvi ad taka pétt i hopvinnu
med serfro‘aéingum i hjukrun pegar peir
eru i Klinisku nami. Slikt eflir fagvitund
og bekkingu peirra. A pad einnig vid um
hjukrunarfraedinga, slikt gaeti audgad starf
beirra og eflt bd i faginu.

Komid hefur i ljos ad persénuleg starfs-
broun og moguleikar & ad geta aukid
eigin faemi er pad sem hvetur hjukrunar-
freedinga til framhaldsnéms. Einnig er ljést
ad pad skiptir mali ad framhaldsndmid sé
vidurkennt nam & framhaldsstigi sem um
leid byggir upp sérsvidid pvi par sé einnig
hin faglega préun i hjukrun.

Fagrad hjartahjukrunar

Gudridur K bérdardattir
Hjdkrunarfraedingur 14EG

i kjdlfar skipulagsbreytinga
sem gerdar voru 4

stjdrnskipulagi Landspitala
arid 2009 urdu breytingar :
4 stjornun, abyrgdarsvidi R

og bodleidum hjukrunar A

innan stofnunarinnar. ~ Svidum innan
Landspitala var faekkad og lyfleekningasvid
steekkadi. Vid breytingarnar feerdist fagleg
og rekstraleg abyrgd hjukrunar & feerri
hendur en &dur. Innan lyflaeekningasvids er
sérhaefing hjakrunar mj6g fj6lbreytt. bar af
leidandi er starf fagréda og faghdpa innan
hverrar sérgreinar gifurlega mikilvaegt
til ad tryggja faglega framproun og efla
gagnreynda hjdkrun.

Mikilvaegi fagrads innan hjartahjtkrunar
Hjartasjukdomar ~ eru  algengustu
heilsufarsvandamal islendinga og helsta
asteeda koma & bradamottokur jafnt og
innlagna & legudeildir. Vegna vaxandi
fiolda aldradra og baettrar medferdar
vid bradum hjartasjukddomum mé gera
réd fyrir verulegri aukningu & fjélda
hjartasjuklinga @ komandi drum. Sérgrein
hjartahjukrunar er pvi geysistor sem sést
best & komutélum sjuklinga 4@ hjarta-
deildina, gdngudeildir hjartasjikdéma og
hjartagatt en paer eru um 10.000 & dri.

Hjukrun hjartasjuklinga & Landspitala er
fiolbreytt, pjdnustustigin maérg 0g fagleg
verkefni krefjandi. Moguleikar i faglegn
frampréun hjdkrunar hjartasjuklinga 4
Landspitala eru miklir og sérhafing innan
hjartahjdkrunar pvert 4 pjonustustigin
byrfti a0 vera meiri. Sjukdémsgreiningar
og hjukrunarvandamél eru fj6lbreytileg
milli sjuklinga 0g bau pjonustustig sem
sjuklingar purfa & ad halda eru nokkur. |
lj6si pess er mikilveegt ad hafa vettvang
fyrir samraemingu faglegra vinnubragda
milli  pjénustustiga, eins og fagrad
hjtkrunar er.

Pjonustustig hjukrunar hjartasjtklinga

Hjartagatt

Dagdeild

Gongudeild hjartabiladra

Gongudeild kransaedasjuklinga

Hjartadeild 14EG

Hjartapraeding

Heimapjonusta

Mbguleg sérhaefing innan hjartahjukrunar

Hjukrun kransadasjuklinga

Hjukrun sjuklinga med hjartabilun

Hjartslattartruflanir

Hjukrun hjartabega

Hjukrun sjuklinga eftir hjartastopp

Hjukrun sjuklinga sem purfa bjargrad

Hjukrun bradveikra hjartasjuklinga

Hjukrun langveikra hjartasjuklinga

Liknarmedferd hjartasjuklinga

Fagrad hjartahjukrunar

Fagrdad hjartahjukrunar  hefur  verid
starfandi med hléum frd 2006 og var
stofnad ad frumkveedi Audar Ketilsdottur,
sérfreedingi i hjukrun hjartasjuklinga, sem
jafnframt hefur styrt hdpnum. Formlegar
starfsreglur fagradsins voru hins vegar
settar fram og sampykktar i mars 2010.
[ fagradinu eru 10 hjukrunarfraedingar og
er pad skipad hjukrunardeildarstjorum,
adstodardeildarstjorum og hjukrunar-
freedingum sem hafa meistaramenntun i
hjukrun eda sinna sérverkefnum.

Fagradid er faglegur  vettvangur
hjukrunarfreedinga beirra oliku eininga
sem sinna  hjartasjuklingum  innan
lyflekningasvids  Landspitala. Hlutverk
bess eradfjallaum og greinafaglegar parfir
i hjukrun hjartasjuklinga, studla ad préun
og framgangi hjukrunar hjartasjuklinga og
standa vord um fagmennsku i hjkrun
hjartasjuklinga. Jafnframt studlar fagradid
ad préun pekkingar og medferda i hjukrun
hjartasjuklinga og setur fram datlun um
verkefni og framkvaemd peirra.

Markmid fagrads hjartahjukrunar:

Ad standa vord um oryggi og gaedi
hjukrunar @ pessum einingum

Auka fagmennsku og studla ad
sérhafingu i hjukrun hjartasjuklinga
Arangursrik forgangsrédun verkefna,
midlun pekkingar og nyjunga

Studla ad innleidingu & kliniskum
verkferlum og leidbeiningum i hjukrun
hjartasjuklinga

Studla ad rannsoknum og hagnytingu
beirra innan sérsvids hjartahjukrunar

Samraeming & freedslu @ deildum sem
sinna hjartasjuklingum

Efla samstarf vid sjuklingasamtok
hjartasjuklinga

Landspitali - hjukrun




Megin verkefni fagrads hjartahjikrunar 2010-2011

Vinna ad og setja fram starfsreglur

Sampykktar i mars 2010

starfsmanna

Hafa umsjon med sérhaefdri fraedslu til

Adlogunarfraedsla hjukrunarfreedinga

og sjukralida. Fraedsla fyrir reynda
hjukrunarfraedinga: upprifjunarndmskeid
i endurlifgun, malfundur um starfsemi
gongudeilda o-fl.

Skipuleggja visindadag hjartadeilda

Markmid hans er ad kynna pad
visindastarf sem fram fer innan hjtkrunar
og lekninga. Tveir medlimir fagrédsins
voru med erindi um meistaraverkefnin
sin.

Koma ad skipulagi vid sameiningu
hjartadeilda og opnun Hjartagéttar

Hjartadeildirnar - 14E og 14G
sameinudust { febrdar 2010, Hjartagattin
opnadi 13. april 2010 og pann 1. juli var
opnad milli ganga, 14E og G med breyttu
maénnunarmddeli. Pessar breytingar
kolludu & breytt skipulag hjikrunar sem
fagradid s& um ad Utfaera dsamt almennu

skipulagi @ husnadi og lager deildarinnar.

Kortlagning sérfreedipekkingar

i hjartahjukrun og framtidarsyn
fagrddsins vegna vinnu stefnurdds
hjtkrunar

Megin dhersla 16gd 4 ad skilgreina
sérgreinar og pjonustustig. Sett var fram
framtidarsyn til 2016.

Umfjollun um dryggismal og
atvikaskraningu

Fagradid hefur endurtekid fjallad um
oryggi sjuklinga. Fundur var haldinn med
hjukrunarfreedingum hjartadeildar 14EG
med pad ad markmidi ad efla umraedu
um oryggi sjuklinga og skraningu atvika
med gddum drangri.

Endurskodun fraedsluefnis fyrir
sjuklinga

Verid er ad samraema upplysingar til
sjuklinga, auka adgengi ad upplysingum
og gera freedsluefnid markvisst og
hnitmidad.

Innleiding & medferdarferli fyrir
deyjandi (Liverpool care pathway)

Skipulagdir freedslufundir fyrir starfsfolk.
Studningur vid hjtkrunarfredinga
deildarinnar i notkun leidbeininganna og
umraedur um einstok tilfelli.

hjtkrunar

Innleiding Sogukerfis og baett skraning

Hjukrunarskraning i Ségu hofst &
hjartadeild i mars 2010. Fagradid hefur
unnid ad leidbeiningum fyrir hjartadeild
og hannad Utlit skraningar sem er
sérhaefd fyrir hjartadeild - svo sem
skraning eftirlits i sirita.

Framtidarsyn innan fagradsins

Mikil préun og breytingar hafa att sér stad
innan hjukrunar og annars skipulags &
hjartasvidi undanfarid 4r. Aframhaldandi
broun gongu- og dagdeilda verdur eitt af
megin verkefnum fagrads hjartahjukrunar
nastu drin umfram venjubundin verkefni.
[ j6si bess hve sjuklingahdpurinn er stor
og bjonustustigin fidlbreytt er sérhaefing
innan hjartahjtkrunar mikilvaeg.  Mikil
borf er & ad fjdlga stodum sérfreedinga
i hjakrun hjartasjuklinga til ad stydja
vid framproun @ ollum pjonustustigum
hjartahjukrunar. Settar hafa verid fram
tillogur ad sérhaefingu innan hjukrunar
hjartasjuklinga par sem éhersla er & ad
sérfeedingar vinni pvert & pjonustustigin.
Hiutverk fagrddsins er medal annars
ad stydja vio pa hjukrunarfreedinga
sem lokid hafa meistarandmi ad
odlast sérfreediréttindi og hvetja fleiri
hjukrunarfraedinga til meistarandms d svidi
hjartahjukrunar. prir hjtkrunarfreedingar
luku meistarandmi 2010 og tveir peirra
hefia starfsndm til sérfreediréttinda 4
Landspitala & érinu. Enn sem komid
er hefur fagrdd hjartahjikrunar engan
doktorsmenntadan  hjukrunarfraeding.
porf er @ doktorsmenntudum hjtkrunar-
freedingi i hjukrun hjartasjuklinga til ad
leida rannsoknir, pekkingarpréun og
menntun innan sérgreinarinnar.



Fagrad a bradasvidi — fyrir
sjuklinginn, okkur og pig !

Anne Mette Pedersen
Adstodardeildarstiéri G2

{ kjolfar sameiningar priggja
bradadeilda;bradamattoku
Hringbraut (10D), slysa-
og bradadeildar (G2) og
endurkomudeildar  (G3) ’
i april 2010 hefur skapast ‘

aukin porf fyrir ad styrkja, stydja vid og efla
faglega starfsemi hjukrunar & brddasvidi
LSH. Baedi er pad vegna sameiningarinnar
og aukins sjuklingafjolda.

Starfsflk bradadeildarinnar byr yfir vidtaekri
og mikilli pekkingu og reynslu. Utbunir hafa
verid ymsir verkferlar sem unnid er eftir
og fleiri bida innleidingar. Til ad vidhalda
og efla pa pekkingu og faerni sem er til
stadar, parf ad skapa vettvang fyrir faglegar
umraedur par sem mal eru skodud, yfirfarin,
metin og peim forgangsradad. Petta er gert
med studningi sérfredinga, stjdrnenda
og ymsum stoddeildum eftir pérfum og
adstaedum hverju sinni.

e
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Markmid sameiningarinnar var og er ad
tryggja faglega og rétta méttoku sjuklinga.
Ad veitt sé rétt medferd 4 réttum stad
a réttum tima, tl ad stytta bidtima
og endurbzta adstodu sjuklinga og
starfsfolks.

Lidur i ad nd settum markmidum er ad
stofna fagrad hjukrunar & bradasvioi.

Tilgangur fagrdds midar ad pvi ad auka
geedi pjonustunnar, tryggja oryggi sjtklinga,
bréa og vidhalda fagpekkingu og haefni.
Tryggla bparf oruggt starfsumhverfi og
hvetja hjukrunarfraedinga til starfsprounar,
simenntunar og visindastarfa.

Nokkur vinna hefur pegar verid unnin vid
undirbuining fagrdds & bradasvidi. Vinnan
felst i skipulagningu og skilgreiningu &
fagradi auk kynningar og markadssetningar
medal  hjukrunarfreedinga  bradasvids.
Mikilvaegt er ad byggja upp fagrdd med
sérfredingum og  hjukrunarfreedingum
med mikla reynslu og breidan pekkingar-
grunn  sem  endurspeglar  starfsemi
svidsins.

Oflugt fagrad krefst medbyrs og &huga
hins almenna hjukrunarfraedings ekki sidur
en sérfreedinga og yfirmanna. Naudsynlegt
er ad kynna vel hvad fagrad er og hvernig
bad starfar.

Hlutverk fagrads & bradasvidi er medal
annars:

« Ad tryggja sjuklingum framurskarandi
bradabjonustu byggda & gagnreyndum
adferdum i bradahjukrun

* Ad vera leidandi og hafa yfirsyn yfir
broun hjukrunar & svidinu

«Ad fialla um og mota stefnu i
kliniskum ~ mélefnum,  menntun,
starfsbroun, rannséknum og proun
bradahjukrunar

Konnun & starfsumhverfi starfsmanna LSH
2010 leiddi i ljos ad hjukrunarfreedingar
bradasvids telia sig ekki hafa naegileg
ahrif & fagleg méalefni. Svona kannanir eru
mikilveegar til pess ad vita hver skodun
starfsfolks er og ber ad bregdast vid.
Nidurstada  starfsmannakoénnunarinnar
synir - mikilveegi  stofnunar  fagrads.
Stjornendur bradasvids leggja mikla dherslu
a stofnun pess og ad pad taki til starfa sem
fyrst. Eg hvet hjukrunarfreedinga til pess ad
studla ad og taka patt i uppbyggingunni.
Fagrdd mun leggja dherslu & ad meeta
borfum hverju sinni og hafa skal i huga
ad fagrad er ekki einungis fyrir stjornendur
deildarinnar  heldur ekki sidur mjog
mikilveegt taeki fyrir alla hjukrunarfraedinga
til pess ad hafa ahrif & starf sitt og
umhverfi.

En hvernig ndum vid til allra? Les folk
tolvupost? Meetir folk & deildarfundi?
Hvada vettvangur er bestur? A bradasvidi
er lika verkefnavefur sem notadur er til ad
midla upplysingum til starfsfélks. Mikilvaegt
er a0 virkja verkefnavefinn vid kynningu &
komandi fagradi og starfsemi pess. Lysing
a fagradi verdur sett inn & verkefnavefinn
auk pess sem télvupdstur verdur sendur
til alllm  hjdkrunarfreedinga  svidsins.
Hugmyndafraedi fagrads hefur einnig verid
kynnt & deildarfundi.

Enpad sem ég held ad sé besta lausnin, keeri
lesandi, er ad pu og ég verdum talsmenn
fagrdds og redum um hvada madlefni
fagradid purfi ad taka fyrir, & kaffistofunni,
i buningsklefanum og & vaktinni - pvi pad
hefur synt sig ad sa vettvangur naer eyrum
flestra.

Vilt pu hafa ahrif 4 starf pitt ?

Breytingar og teekifeeri
Sylvia Ingibergsdcttir

Sérfraedingur [ hjukrun

Haskoli  Islands  og
Landspitali hdskdla-
sjikrahtis ~ gerdu  med
sér samkomulag  pann
27. april 2006 um R A
stofnun fagrada & svibum -
spitalans. | framhaldi af pvi var Fagrad
gedhjukrunarfredinga  stofnad.  Allir
meistaramenntadir og doktorsmenntadir
hjtkrunarfraedingar sem storfudu & gedsvidi
landspitala  og  Hjukrunarfreedideild
Haskdlans & beim tima ttu seeti  fagradinu.
Forstddumadur fraedasvids i gedhjukrun
veitti fagradinu forstodu. Petta fyrsta fagrad
kaus sér 7 manna styrihop sem i satu
Johanna Bernhardsdottir sem jafnframt var
forstddumadur, Eydis Sveinbjarnadéttir,
Pall Biering, Helga Sif Fridjonsdéttir, Linda
Kristmundsdéttir og Magnuts Olafsson.
Medal verkefna styrihdpsins var ad halda
utan um drlegan visindadag gedhjukrunar.

Vorid 2009 voru gerdar skipulagsbreytingar
& landspitalanum sem leiddu af sér
breytingar i stjornun, dbyrgdasvidi og
bodleidum hjukrunar. | framhaldi af
bvi hefur mikil vinna hefur verid 16gd i
endurskodun & fagradum  stofnunarinnar
med pad ad markmidi ad styrkja pau og
auka dbyrgd beirra. ungann af peirri vinnu
hafa paer Eydis K. Sveinbjarnardaéttir, Helga
Jonsdottir, Kristin Sophusdattir og Sigridur
Gunnarsdottir unnid. Um' nidurstodurnar
var fjallad i Stefnurddi og einnig veittu 6
af 7 fagrddum umsogn. NU er verid ad
leggja lokahénd & paer breytingar sem
verda gerdar & uppbyggingu og verkefnum
fagrddanna eftir ad farid hefur verid yfir
umsagnir og alit frd peim sem pad géfu.

Byggdur hefur verid upp dakvedinn
rammi, sem fagrddin geta unnid eftir.
Innan pess ramma er jafnframt svigrim
til pess ad fagradin proi vinnulag og
verkefni sem hentar hverju fyrir sig. Slikur
skipulagsrammi er mikilvaegur pannig ad
samraemi verdi milli fagrada innan pessarar
stéru stofnunar sem Landspitalinn er. |
slikri endurskipulagningu liggja taekifeeri,
haegt er stydja betur vid fagradin og oll

Landspitali - hjukrun



samskipti geta verid gagnvirkari milli hinna
Oliku prepa stjornsyslunnar.  Fagradin
hafa margbatt hlutverk og ma par nefna
motun stefnu um rannsdknir i sérgreininni
og nytingu beirra, pau hafa ahrif & préun
nams, midla pekkingu og vinna ad préun
hjukrunar. bau eru vettvangur samrads milli
deildarstjora, sérfraedinga i hjukrun, Haskola
islands, Stefnurads og framkveemdastjora
hjtkrunar.

Atlast er til ad fagradin fundi reglulega og
setji sér verkefnadaetlun i upphafi starfsars.
Myndadir séu vinnuhdpar til ad koma
stefnu fagradsins i framkvaemd sem vinna
ad kvednum verkefnum. Forstddumadur
freedasvids er d&byrgur fyrir starfsemi
fagrads.

Pall Biering forstddumadur freedasvids
gedhjukrunar veitir nu fagrddi ged-
hjukrunarfreedinga  forstodu.  Umraedur
hafa verid um uppbyggingu og skipulag
fagradsins og er su vinna 6dum ad taka a
sig mynd. Stofnadir hafa verid vinnuhdpar
um pau verkefni sem verid er ad vinna ad 4
gedsvidinu eda verkefni sem einstaklingar
innan fagradsins hafa dhuga & ad hefja
vinnu vid.

Vinnuhépar

Endurhefingarhjakrun

Afengis og fiknihjikrun

Réttargaesluhjukrun

pjonustukannanir/geedamal

Bradagedhjukrun

Hopur um framhalds- og simenntun

Fj6Iskylduhjtkrun

Sélreenar medferdir

Hopur um heilsueflingu

Proun samfellu eftir Gtskrift

Tafla: Vinnuhdpar sem stofnadir hafa verid |
Fagrddi gedhjukrunarfreedinga

Undir hverjum vinnuhop geta verid eitt eda
fleiri verkefni. Ma par nefna ad t.d. undir
vinnuhép um préun samfellu eftir Gtskrift
er verkefni um teymisvinnu og hugmyndir
eru umad vinnaad baettu vinnulagimedt.d.
mélastjora (case manager) fyrir sjuklinga.

Einnig hefur verid sett fram hugmynd ad
vinnu vid samreemt upplysingablad fyrir
Utskrift & gedsvidi. Morg verkefni geta pvi
verid i gangi @ hverjum tima i hverjum
starfshdp. Annar vinnuhdpur sem er gott
daemi um hdp sem rimar marg verkefni
er hopur um sdlreenar medferdir. Innan
bess hops geta verid allar paer salreenu
medferdir sem hjdkrunarfreedingar eru
ad tileinka sér. Pad mad gera rad fyrir
ad pessi vinnuhopur eigi eftir ad beita
sér fyrir auknum ndmsteekifeerum fyrir
hjukrunarfraedinga til pess ad leera og beita
gagnreyndum medferdarformum.

Innan hdpanna geta verkefni fengid
brautargeng, studning og taekifaeri skapast
fyrir flein ad vinna ad peim verkefnum
sem beir hafa dhuga 4. bessa dagana er
verid ad hrinda af stad vinnu faghdpanna,
markmid og verkefni skipul6gd, dsamt pvi
ad dhugasamir hjukrunarfreedingar eru
hvattir til ad taka patt i starfi hopanna.

Fagradin eru ekki sist mikilvaegur
starfsvettvangur fyrir sérfreedinga i hjukrun
og fellur vel ad pvi starfi sem peim er &tlad
ad sinna. Pannig ad gera ma rdd fyrir ad
sérfreedingar i hjakrun verdi virkir innan
fagrddanna.

Af ofanskrddu er ljost ad fagradin eru
vettvangur sem veitt getur teekifaeri til bess
ad préa hjukrun, efla fagmennsku og auka
gaedi hjukrunar. bangad geta einstaklingar
og hopar leitad til ad fd studning og
brautargengi fyrir verkefni sem peir hafa
hug @ ad vinna ad, eda baest i hop peirra
sem eru nU pegar ad vinna ad olikum
verkefnum innan hjakrunar

Neeringardagur LSH
Brynja Ingaddttir

Sérfreedingur [ hjukrun

mars sl. var
haldinn  Neeringardagur
[SH i annad sinn.
Neeringardagurinn  hofst
sem  samstarfsverkefni
sérfredinga | hjukrun
og Neringarstofu og er xtlad ad vekja
athygli & mikilvaegi pess ad greina og
medhondla strax vid innlégn pé sjuklinga

pann 11.
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sem eru vannaerdir eda i hattu & ad
verda vannaerdir medan & medferd peirra
stendur & LSH. Rannsdknir syna ad 20-40%
sjuklinga & sjukrahtisum eru vannaerdir
og slikt gerir pa Utsetta fyrir sykingum og
odrum fylgikvillum, seinkudum bata, lengri
sjukrahUsvist og ddnartidni peirra eykst.

[ & var sjonum beint ad kliniskum
leidbeiningum um naringu sjuklinga og
innleidingu beirra, en framkvaemdastjori
lekninga opnadi vefsvaedi med nyjum
leidbeiningum sem unnar hafa verid
& LSH (5@ http://innri.sh.is/pages/64)
um leid og hann setti Neeringardaginn.
Gestafyrirlesari var Marian van Bokhorst,
Ph.D, naringarfreedingur frd Hollandi en
hun hefur starfad undanfarin dr vid ad
innleida kliniskar leidbeiningar til varnar
vannaeringu i sinu landi med feiknagddum
arangri. Marian pakkadi hann beirri adferd
sem notud var en hun einkenndist af pvi
a0 fd alla sem malid varda med til lids, efst
og nedst { skipuritum og alla par & milli.
Radherrar voru fengnir til ad lja malefninu
lid med fjarveitingum og 6drum studningi,
stiornendur, leknar, hjukrunarfraedingar
og Sjukralidar, neringarrddgjafar og
starfsfolk i bytiburi, allir gegna mikilvaegu
hlutverki. Innleidingin naer til sjukrahusa,
hjtkrunarheimila ~ og  heilsugaeslu.
Innleidingin fol i sér broun adferda til
a0 meta og medhondla vannaeringy,
bverfaglegt samstarf og ad innleida verklag
bar sem neringarastand allra fullordinna
sjuklinga er metid. Hverri stofnun er skylt
ad skila arlega skyrslu um frammistédu
sina, hversu margir eru metnir og hvada
medferd peir fa.

Marian itrekadi hversu mikilvaegt var ad
verkefnid hefdi sina eigin heimasiou (sja
stuurgroepondervoeding.nl) par sem allar
upplysingar og fraedsluefni er adgengilegt,
en einnig voru buin til hjdlparggn sem
starfsfolk hafdi audveldan adgang ad i
sinum daglegu storfum.  Snakkbar var
atblinn med ymis konar gémsaetum
aukabitum sem  dhattusjuklingum eru
bodnir & milli mala. Ekki sist var dhugavert
ad heyra hvernig hver sjukrahtsdeild
skipadi sitt eigid naringarteymi sem
i sitja  hjukrunarfraedingur, laeknir,
naeringarfraedingur ogstarfsmadur i bytiburi




(stétt sambeerileg islenskum sjukralidum er
bar ekki starfandi). Pau eru dbyrg fyrir ad
framfylgja verklagi & sinni deild og sekja
samstarfsfundi og freedslu med 6drum 4
stofnuninni.

A LSH er nu tilbtid matsteeki (eydublad
numer 1111692) til ad nota vid skimun
sjuklinga ~ fynr ~ vannaringu  dsamt
leidbeiningum um  hvernig  bregdast
skuli vid matinu. Petta sama maelitaeki
verdur sidar adgengilegt rafreent i
Ségukerfinu. Vid hvetjum alla deildarstjora,
hjukrunarfreedinga og sjukralida til ad
Utvega skimunarbladid og byrja ad nota
bad strax vid innlégn sjuklinga. Starfsfolk
eldhuss er reidubiid til ad adstoda eins og
borf er & til ad maeta dskum sjuklinga og
svo er bara ad nota okkar faglegu pekkingu
og reynslu, dsamt hugmyndafluginu til ad
tryggja ad sjuklingar okkar fai naegilega
naringu, ad fylgst sé vandlega med beim
og beir adstodadir eins og porf er &. Hopur
sem ber dbyrgd & innleidingu klinisku
leidbeininganna mun svo ldta heyra frd sér
bradlega.

Tokum hondum saman, tokum &byrga
afstodu daglega og spyrjum: hvernig er
naeringarastand sjuklinga? Eru beir ad fa
naegilega mikid ad borda? Hvernig getum
vid spornad vid vannaringu? Virkjum allt
samstarfsfolk okkar & deildum, ekki sist
lekna og starfsfdlk i bytibdri og munum
eftir ad leita til neringarradgjafa i tima.

A vefsiou LSH ma finna heimasvaedi
Neeringardagsins (http://innri.lsh.is/

pages/15809) med frekari upplysingum
og ftarefni. A vefvarpssvaedi LSH eru
svo upptokur af erindum flutum 4
Neeringardogum 2010 og 2011.

Marian van Bdkhorst

Malping fagrads hjukrunar &

skurdlaekningasvidi
Sigridur Zoéga
Hjukrunarfraedingur @ LSH

Pann 28.januarsidastlidinn
var haldid malping 4
vegum fagrads hjukrunar
a skurdlaekningasvidi.
Um 160 manns sottu -
bingid og hafa aldrei :
verid fleiri. A venju var efni malpingsins
fiolbreytt en haldin voru 13 erindi og
einnig voru 13 veggspjold til synis.
Umfjéllunarefnin voru af margvislegum
toga og var dnagjulegt ad sjd hversu
vitt svid hjakrunin d@ skurdlaekningasvidi
spannar. Ma sem daemi nefna fyrirlestra
um sidfredi  og heilsuhagfreedi  auk
erinda um hjukrun og gedahandbok &
skurdlaekningasvidi. Pa voru sjukralidar
i fyrsta skipti med fyrirlestur @ malpingi
skurdlaekningasvids og kalladist erindi
beirra ,ad vita meira og meira” . Erindid
fjalladi um reynslu sjukralida af pvi ad vera
i leshdp en i hopnum, sem var stofnadur
vorid 2010, eru sex sjukralidar af skurd- og
bvagfaeraskurdlaekningadeild 13G. Medal
verkefna hopsins hefur verid ad kynna sér
kliniskar leidbeiningar og annad lesefni,
s.s. um legusaravarnir, i pvi skyni ad
beeta hjukrun sjuklinga 4 deildinni. Ohaett
er ad segja ad fyrirlesturinn hafi vakid
mikla athygli og vonandi verdur starfsemi
leshopsins 6drum sjukralidum hvatning
til frekari starfspréunar.

Auk fyrirlestra og veggspjalda pd var til
synis kennsluefni fyrir hjikrunarfreedinga
sem kallast Clinical Simulation.  Um
gagnvirkt fredsluefni er ad reda par
sem hjukrunarfreedingar geta annad
hvort spreytt sig & kennslutilfellum (case
studies) eda farid i gegnum sérstakar
kennslustundir  (tutorials). Kostir
kennslubtinadar af pessu tagi eru peir
ad nemandi getur farid yfir efnid a eigin
hrada og pegar honum hentar. Vonandi
verdur efni af pessu tagi i bodi i meira
meeli fyrir hjukrunarfraedinga og sjukralida
& Landspitala er fram lida stundir. Auk
ofangreinds lagu frammi fj6ldi fraedigreina
eftir hjukrunarfraedinga d svidinu auk pess

sem Kolbriin Kristansen kynnti bok sem
htn ritadi kafla i. Ad venju 14 einnig frammi
yfirlit yfir visindastarfsemina a svidinu.

Dagskrénni  lauk svo med pvi ad

Lilla  Stefansdottir, ~ framkvaemdastjori
skurdlekningasvids,  veitti  Sigridi
Gunnarsdéttur — vidurkenningu  en

Sigridur og rannséknarhépur hennar,
hlaut nyverid stoéran rannsoknarstyrk
fra  Rannséknamidstsd  islands.
Sigridur er forstodumadur fraedasvids
krabbameinshjukrunar @  Landspitala
og désent vid Haskola islands, en
rannsokninni  er xtlad ad meta
drangur  starfsprounarihlutunar ~ fyrir
hjukrunarfreedinga til ad baeta verkja-
medferd.

Ad framansogou er ljost ad groskan er
mikil & skurdlaekningasvidi og full porf
ad halda mélping af pessu tagi.

TIVAD
OKKL

* Vikk

Hronn Gudmundsdoattir sjikralidi
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Bradadagurinn
Gudbjorg Pdlsdottir
Sérfreedingur 1 hjdkrun
Fostudaginn 4. mars
sidastlidinn  var  haldid
arlegt malping bradasvids.
Petta var i fjorda sinn
sem pad var haldid
og VYfirskriftin ad pessu
sinni vid fyrir pig. Pessi einkunnarord
svidsins voru sett fram vid sameiningu
bradamaottakanna fyrir rimu &ri og hafa
vakid verdskuldada athygli enda gripandi
og mjég pjdnustumidud. Bradadagurinn
er buinn ad festa sig i sessi hja starfsfolki
svidsins og er alltaf haldinn fyrsta fostudag
i marsmanudi. Hann er jafnframt nokkurs
konar uppskeruhétid par sem rannsoknir
og gadaverkefni sem gerd eru innan
brddafraeda, eru kynnt og dagurinn endar
svo med arshatid svidsins um kvoldid.

Eins og adur hefur brédadagurinn verid
auglystur innan Landspitala og allir
hafa verid velkomnir & petta heilsdags
mélping. Adsdknin hefur verid mjog god
og jakvaed stemning myndast i kringum
bennan dag. Anegjulegt var ad sja adra
starfsmenn utan bradasvids sem syndu
okkar malefnum éhuga og ma par geta
sérstaklega storan hop hjukrunarfreedinga
fré slysadeild Sjukrahussins & Akureyri.
Ad loknum bradadeginum hafa 6ll erindi
verid sett & innri vef Landspitala svo ad
beir starfsmenn sem ekki komust, geta
sed og heyrt erindin. Veggspjold fra
hjukrunarfreedingum og leeknum svidsins
eru einnig til synis & pessum degi. bessi
vettvangur hefur verid hvatning fyrir
hjukrunarfreedinga til ad taka pétt i gerd
veggspjalda, sem sidan rata inn i drlega
viku hjukrunar i mai @ Landspitala.

Aherslur ~ dagskrdr  malpingsins  ad
bessu sinni voru pripattar. Fyrst skal
nefna rannsoknir og gaedaverkefni sem
starfsfolk bradasvids hefur stadid ad. Pessi
starfsemi fer staekkandi @ bradasvidinu og
hefur rannsoknarstofa i bradafreedum
sem stofnud var i fyrra par étvireed ahrif.
Einnig var mikil dhersla & teymisvinnu og
bverfaglegt samstarf og fengum vid m.a.
nokkra gestafyrirlesara til ad reeda um pad
mélefni en g6d teymisvinna vegur mjog
bungt i bradastarfseminni. Jafnframt var

sérstok dhersla 16gd & bornin i dr enda
eru pau vaxandi hopur skjolsteedinga
bradasvidsins. | lok bradadagsins hefur
verid hefd fyrir pvi ad fa gestafyrirlesara
sem sler 4 |étta strengi og kemur med
odruvisi sjonarhorn i umreduna. Ad
bessu sinni var pad Bjarni  Haukur
porisson, leikari og leikstjori (I6ngum
kenndur vid Hellisbiann) sem tti
lokaordin um sjukrahussfjélskylduna ehf.
og vakti hann lukku.

Arlegur bradadagur bradasvids hefur fest
sig i sessi. Hjukrunarfraedingar bradasvids
lata stodugt meira ad sér kveda med
erindum um eigin rannsoknir, gaedastarf
eda kynningu veggspjalda & pessum
uppskerudegi og er an efa mikilvaegt
skref i aukinni visindastarfsemi og préun
bradahjukrunar innan Landspitala.

Vika hjikrunar - Nyjungar
og naudsynjar i hjikrun

Vikuna 9. til 13. mai var vika hjukrunar
haldin hétidleg 4 Landspitala. Eins og 4dur
var veggspjaldasyning i Fossvogi og vid
Hringbraut, en i hadeginu flesta dagana
baudst gestum ad hlyda & orfyrirlestra um
ymislegt sem snertir hjdkrun. Pann 12.
mai voru hjukrunarbudir i K-byggingunni
vid Hringbraut fra kl. 13:00 til 16:00. par
kynntu  hjukrunarfreedingar, ljésmaedur
og sjukralidar & spitalanum  nyjungar
og naudsynjar i hjukrun. Markmidio
med hjukrunarbtidunum var ad gefa
fagfolki feri @ ad kynna sig og sin storf
og gera pannig faglegan patt hjukrunar 4
Landspitalanum synilegan. Vika hjakrunar
botti takast med miklum dgaetum og var
god patttaka @ peim uppakomum sem i
bodi voru.
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A viku hjikrunar: /ﬂdk}unargdéir i K-byggingu

A viku hjtkrunar: Hluti veggspjalda i Fossvogi

Landspitali - hjukrun
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