Yfirlysing forstjora
L andspitala— haskodlag Ukrahuss

um framsal valds samkvaamt 50. gr. laga um rétindi og skyldur starfsmannarikisins
nr. 70/1996.

Akvadi 50. gr. laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, heimilar
forstédumonnum stofnana rikisins ad framselja vald, sem peim er veitt skv. somu 16g-
um, til annarra stjornenda hlutadeigandi stofnana, enda sé pad gert skriflega og tilkynnt
starfsmonnum stofnunar.

A grundvelli pessa &kvadis framselur forstjori Landspitala — haskdlagjukrahiss (LSH)
vald til gjornenda skv. pvi sem nénar greinir i yfirlysingu pessari og med visan til
sampykktar framkvaanmdastjornar spitalans um radningar og rédningarvald a LSH, fra
11. desember d., sbr. fylgiskjal 2. | sampykktinni er tilgreint ad tveir yfirmenn LSH
undirriti alla rédningarsamninga til pess ad peir 6dlist gildi. Framsal valds, samkvaamt
yfirlysingu pessari, telst avallt na til pess yfirmanns sem haara er settur, t.d. pegar gert
er réo fyrir ad framkvaandastjori og svidsstjori undirriti rédningarsamning telst fram-
kvaandastjorinn vera framsalshafi valds samkvaamt yfirlysingunni.

Med framsali pessu heimilar forstjéri LSH tilgreindum starfsmoénnum, ad taka akvard-
anir um pau atridi sem nanar greinir hér a eftir. pratt fyrir framsalid hefur forstjéri sam-
hlida heimildir til akvardana um sdmu atridi og getur afturkallad petta framsal an
fyrirvara. Sd sem valdio er framsdlt til hefur ekki heimild til ad framselja pad.

Framsal petta hefur ad mestu leyti ad geyma stadfestingu & gildandi fyrirkomulagi innan
LSH og grundvallast annars vegar a stjornskipulagi LSH, sem stadfest var af heil-
brigdis- og tryggingamalaréddherra i febriar 2000, og reglugerd nr. 127/200 og hins
vegar & erindisbréfum/starfdysingum hlutadeigandi starfsmanna.

Med yfirlysingu pessari framsdur forstjéri LSH, rédningarvald til nafngreindra fram-
kvaandastjora og svidsstjéra shr. fylgiskjal. Einstakir padtir valdsins eru framseldir med
peim hadti er greinir frA hér & eftir sbr. og framangreinda sampykkt framkvaamda-
stjérnar um rédningar og rédningarvald 4 LSH.

Eftirtaldir pedtir starfsmannamdla eru framsddir til framkvaamdastjora og svidsstjora:

a) Réoningar starfsmanna, annara en yfirmanna, til LSH skv. &kvadum I1. kafla
laga nr. 70/1996 med peim takmdrkum sem segir i 1. tl. og fylgiskjali 1.

b) Undirritun rédningarsamninga skv. 42. gr. sOmu laga.

c) Upplysingagjof um starfskjor a grundvelli kjarasamninga og &lits skrifstofu
starfsmannamala.

d) Setning erindisbréfa eda starfdysinga skv. 8. gr. laganr. 70/1996.

€) Samréd vid starfsmenn um orlof og orlofstoku.



f)  Akvardanir um vinnutima o.p.h. skv. I11. kafla laga nr. 70/1996.

g) Breytingar & starfssvidi starfsmanna skv. akvaadi 19. gr. laganna.

h) Ad veita starfsmanni faai 4 ad tja sig &dur en aminning er veitt eda uppsogn fer
fram.

i) AJvetadminningu skv. 44. gr., sbr. 21. gr. sbmu laga.

j) Uppsagnir starfsmanna og/eda &kvardanir um starfdok.

k) AOJ veitarokstudning fyrir uppsogn.

[) Framlenging uppsagnarfrests.

m) Ad neyta annarra heimilda skv. akvaadum |X. kaflalaga nr. 70/1996.

n) Ad annast eftirlit og eftirfylgni skyldna starfsmanna skv. V. kafla laganna.

Tekur framangreint m.a. til almennra fyrirskipana um starf, akvardana um naudsynlega
yfirvinnu sem starfsmenn purfa ad vinna, eftirlit med madingum svo og amennra
aofinnd na og athugasemda gagnvart starfsmonnum.

A sama hétt og 68rum starfsménnum LSH ber peim sem vald er framsdit til, a8 fylgja
akvorounum og verklagsreglum sem stjérnarnefnd, framkvaamdastjorn og forstjori
spitalans taka a svidi kjara- og starfsmannamala sbr. fylgiskjal 3. Pessar &kvardanir
skulu kynntar og vera adgengilegar peim sem med radningarvald fara sem og starfs-
mdénnum.

Framsalid nag ekki til annarra pétta en peirra sem tilgreindir eru i yfirlysingu pessari.
Pannig tekur pad t.d. ekki til 20. gr. laga 70/1996 um ad &kveda, hvort launad starf, sem
starfsmadur hyggst taka ad s& i pjonustu annars adila, Stjérnarseta eda stofnun
atvinnurekstrar teljist 6samrymanlegt starfi hans.

Framsal petta tilkynnir forstjori starfsménnum LSH & pann hétt sem hann telur naudsyn-
legan og skal framsals pessa getid i rédningarsamningum LSH. Framsalshafar verda
peir einir sem fengid hafa tilkynningu pess efnis fra forstjora. Gildistimi er fra og med
undirritun yfirlysingar pessarar og til septemberloka 2004 eda par til annad verdur
akvedio.

Reykjavik 22. mars 2002

Magnus Pétursson,
forstjori LSH

Fylgiskjol:

1. Greinargerd um rédningar, radningarvald o.fl., 2. desember 2001.

2. Starfsreglur um rédningar og rédningarvald 4 LSH, 11. desember 2001.
3. Minnisblad um starfsmannahald LSH, 27. desember 2001.



