FRAMKVZEMDAAZLTLUN JAFNRETTISMALA A LANDSPITALA 2018 *

Kjaramal

Radningar

Starfsproun

Stjérnun og skipulag

Sampaetting vinnu-
og einkalifs

Starfsumhverfi

Jafnlaunauttekt
Landspitala i
samstarfi vid
Félagsvisinda-
stofnun verdi lokid
eigi sidareni
september 2018.

Urbétadeetiun i
kjolfar
jafnlaunauttektar
verdi lokid fyrir
arslok 2018.

Stadlad ordalag um
hvatningu til pess
kyns sem er i
minnihluta i
viokomandi
starfsgrein verdi
tekid upp i
starfsauglysingum
bar sem vid 3, eigi
sidar en i april 2018.

Kostnadur vegna
namsleyfa,
namsferda og
namsstyrkja verdi
greindur eftir kyni
og birtur eigi sidar
en i september
2018.

Upplysingar um
hlutfall kvenna og
karla i nefndum,
radum og
stjérnunarst6dum
verdi birtar eigi sidar
en i september
2018.

Upplysingar um toku
kynjanna a
feedingarorlofi og
foreldraorlofi og um
fjarvistir kynjanna
vegna veikinda
barna verdi birtar
eigi sidarenii
september 2018.

Fraedsluefni um einelti,
kynferdislega areitni,
kynbundna areitni og
ofbeldi a vinnust6dum
verdi framleitt og gert
adgengilegt fyrir
starfsmenn fyrir lok ars
2018.

Fyrir lok ars 2018 verdi
yfirfarid og tryggt ad oll
buningsadstada
starfsmanna sé
kynjaskipt og 6rugg.

Abyrgd & framkvamdaaaetlun: Framkvaemdastjérn Landspitala

*Dags. 15.01.2018, uppfzerd og endurskodud i samraemi vid abendingar Jafnréttisstofu
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