Visindasjodur Landspitala

Almennar upplysingar og leidbeiningar um utfyllingu eydublads
vegna umsokna um visindastyrk

Umsoékn skal senda inn fyrir klukkan 19:00 fimmtudaginn 7. febrdar 2019

I. Almennar upplysingar um verkefnastyrki Visindasjods Landspitala

Stjorn Visindasj6ds Landspitala auglysir eftir umsdknum um visindastyrki. Visindarad Landspitala sér um faglegt mat
umsédkna. Uthlutun styrkja fer fram & Visindum a vordégum sem eru haldnir i april eda byrjun mai 2019.

Nota skal rafreent umsoknareydublad sem er ad finna a vef Landspitala https://www.researchweb.org/is/Ih/login
Ofullnzgjandi umsoknum er visad fra.

Helstu forsendur styrkja eru ad visindalegar kréfur séu uppfylltar, leidbeiningum um gerd umsokna til sjédsins sé fylgt,
sott hafi verid um tilskilin leyfi fyrir visindaverkefnid hja videigandi nefndum og stofnunum, einungis ein umsékn vegna
hvers verkefnis sé send inn og ad verkefnid hafi ekki fengid styrk fyrir ungt visindafélk i desember 2018.

Bent er & a0 haegt er ad leita eftir radgjof hja tolfredingi Landspitala, Ubaldo Benitez Hernandez, um télfraedileg malefni
vid honnun og framkveemd visindaverkefna. Senda ma beidni um radgjof og timapontun til ubaldob@landspitali.is, simi
543 5710.

Frekari upplysingar vardandi umséknarferlio veita Johanna Gunnlaugsdottir (Johgunnl@landspitali.is), simi: 543 6179 og
Oddny S. Gunnarsdéttir (oddnygun@Ilandspitali.is), simi: 543 1470.

Hverjir geta sott um styrki?

Fastradid haskolamenntad starfsfolk Landspitala sem er i a.m.k. 30% starfi getur sott um Gr sjédnum. Ef &tlunin er ad
seekja um styrk til meistara- eda doktorsverkefnis skal adalleidbeinandi og/eda dbyrgdarmadur verkefnisins & Landspitala
ad 6llu jofnu sekja um.

Mat & umsoknum

Mat a umsoknum er i umsja Visindarads Landspitala. Ad 6llu jofnu er hver umsékn send i mat til tveggja fagadila. Vid
mat er 16gd sérstok ahersla a visindalegt gildi rannsoknaverkefnis, geedi umsoknar asamt visindalegum bakgrunni og
reynslu umsakjenda.

Mikilveaeg atridi vio mat & visindalegu gildi verkefnis og geedi umséknar
e Markmid rannsdknar og rannséknarspurninga eru skyrar.
e Stddu pekkingar & fredasvidi verkefnisins er vel lyst med videigandi tilvisunum i birtar faggreinar.

o Visindalegt gildi verkefnis er étvireett, pvi lyst og gerd grein fyrir hvort rannsoknin sé likleg til ad leida til
nyrrar pekkingar og pa hverrar.

e Gerd er itarleg grein fyrir ranns6knarefnivid og fyrirhugadri adferdafraedi rannsoknarinnar. Fjallad er sérstaklega

um og feerd rok fyrir neegilegum gedum og styrk rannséknarefnividar p.m.t. steerd rannsoknarurtaks, m.a. med

Utreikningum & tolfraedistyrk (power analyses).

preifirannsokn (pilot study) & undan stérum rannséknarverkefnum hefur verid gerd eda er fyrirhugud.

Gerd er grein fyrir hvort fagleg pekking og naudsynleg adstada sé fyrir hendi til ad markmid rannsoknar naist.

Framkvaemdaraatlun er raunhaef og i samraemi vid markmid, henni fylgi vorour og timaaetlun.

Skyrar upplysingar eru gefnar um verkaskiptingu/vinnuframlag umsakjenda og annarra rannsakenda.

Kostnadaraetlun er raunsee, ndkveem og itarlegar skyringar fylgja vardandi &atlada nytingu & styrknum.

Styrkleikar og veikleikar verkefnisins eru tilteknir.

Mikilvaegar upplysingar
o Verkefni sem flokkast sem gaedaverkefni teljast ekki styrkheef.
e Undirritud yfirlysing nasta yfirmanns um launalaust leyfi (fjoldi mannménada tiltekinn) starfsmanns Landspitala
fylgi ef sétt er um laun pess starfsmanns.
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o EKKki er veittur styrkur til verkefnis eda verkefnishluta sem er lokid.

Upphaed styrkja

Upphaed styrkja reedst af fjarmagni sjédsins hverju sinni svo og fjolda umsdkna sem berst sjodnum. Visindalegt gildi pess
verkefnis sem so6tt er um og gaedi umsoknar hefur mikil hrif & endanlega styrkupphad, svo og visindalegur bakgrunnur
og reynsla umsakjenda. Einnig hefur ahrif framvinda fyrri verkefna umsakjanda sem sjédurinn hefur styrkt og hve
kostnadaraztlun verkefnisins er raunhaf og vel rokstudd. EKki eru veittir haerri styrkir en 1,5 milljon kr. og er atlast til ad
ekki sé sott um heerri styrki.

Fjarhagsleg umsjon med styrkjum
Umsjon med utborgun og bdékhaldi hafa Eyrdn Steinsson (eyrunst@landspitali.is, simi 543 1465) og Johanna
Gunnlaugsdattir (johgunnl@landspitali.is, simi 543 6179).

I1. Leidbeiningar um utfyllingu styrkumsoéknar til Visindasjods Landspitala

ATH! Adalumsazkjandi og allir adrir starfsmenn Landspitala sem eru & umsokn purfa ad skra sig inn i
rafreena umséknarkerfio https://www.researchweb.org/is/Ih/login

Ef umseaekjandi hefur adur notad kerfid getur hann skrad sig inn i pad med télvupdstfangi og lykilordi, en ef petta
er i fyrsta sinn sem kerfid er notad parf ad byrja & ad skra upplysingar um adalumsakjanda med pvi ad smella &
,»Skra nyjan reikning* 4 innskraningarsidunni. A9 lokinni innskraningu er haegt ad smella 4 ,,Minar sidur vinstra
megin til pess ad skoda fyrri umsoknir, eda 4 ,,Stofna nyja umsokn* til pess ad byrja 4 nyrri umsokn.

Athygli skal vakin & pvi ad vid mat & umsakjanda er studst vid paer upplysingar sem umsekjandi setur inn i
kerfid um sjalfan sig. Til pess ad breyta peim upplysingum eda bata nyjum vid er smellt & nafn umsakjanda efst
til heegri & sidunni.

Eftir a0 smellt er 4 ,,Stofna nyja umsokn* parf ad sampykkja ad upplysingar um umsakjanda fylgi umsokninni,
og ad pvi loknu parf ad velja hvort um frum- eda framhaldsumsékn er ad reeda.

Frum- eda framhaldsumsokn
Ef sott er um fyrir verkefni sem hlaut styrk fra Visindasj6di Landspitala i fyrra (vorid 2018) skal velja framhaldsumsokn.
Fyrir 6l 6nnur verkefni skal fylla inn i eydubladid fyrir frumumsoékn.

FRUMUMSOKN

Umsokn ma vera & islensku eda ensku nema hvad lidir 1 og 13 skulu vera & islensku.

[ 1id 1 0g 2 er bedid um titil rannséknar & islensku og & ensku. Titill skal vera skyr og lysandi fyrir rannséknina.

3. Adalumszkjandi

Adalumszkjandi hefur yfirumsjon med verkefninu og ber hann dbyrgd gagnvart Visindasjodi. Ef um nemaverkefni er ad
reeda og adalleidbeinandi er ekki fastradinn starfsmadur Landspitala skal sa fastradni starfsmadur spitalans saekja um sem
ber abyrgd & verkefnahlutanum sem atlunin er ad framkveema 4 Landspitala. | framkveemdarazetlun rannséknarinnar skal
koma pessum upplysingum & framfeeri.

4. Kennitala
Hér skal skra inn kennitélu adalumsakjanda
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5. Vinnustadur og starfshlutfall adalumsakjanda
Skra skal pé starfseiningu sem umsekjandi tilheyrir og starfshlutfall i starfi vid Landspitala. Einungis fastradid
starfsfolk Landspitala i 30% starfshlutfalli eda haerra getur sott i sjodinn.

6. Medumsakjendur og samstarfsadilar vio Landspitala

Hér skal skra medumsakjendur og samstarfsadila vid verkefnid sem starfa & Landspitala. Athugid ad allir starfsmenn
Landspitala sem taka patt i umsokninni purfa ad skra sig i rafrena umsoknarkerfid og fylla par Ut upplysingar um sig.
begar smellt er & hnappinn Samstarfsmadur kemur valmynd par sem hagt er ad leita ad peim sem skradir eru i kerfid
0g baeta peim vid. Hagt er ad skra 6takmarkadan fjolda samstarfsadila og medumsakjenda i pessum hluta.

7. Medumsaekjendur sem ekki starfa vid Landspitala

Hér skal skra upplysingar um medrannsakendur sem ekki eru starfsmenn LSH. Allir starfsmenn LSH sem eru med
i umsokn verda ad skré sig sem notendur i kerfid og ekki er atlast til ad peir séu skrédir hér. Ef pad er gert teljast peir
ekki skradir medrannsakendur par sem peir hafi ekki sampykkt ad koma ad verkefninu i umsoknarkerfinu.

8. Samstarfsadilar sem starfa ekki vid Landspitala

Hér skal skra upplysingar um samstarfsadila sem ekki eru starfsmenn LSH. Allir starfsmenn LSH sem taka patt i
umsbkn verda ad skra sig sem notendur i kerfid. Atlast er til ad peir séu ekki skradir hér. Ef pad er gert teljast peir
ekki skradir samstarfsadilar par sem peir hafi ekki sampykkt ad koma ad verkefninu i umséknarkerfinu.

9. Nemar sem koma ad verkefninu
Hér skal skra upplysingar um nema sem koma ad verkefninu.

10. Lykilord sem audkenna fraedasvid rannsdknarinnar (MeSH).
Flokkun & verkefnum er &tlad ad gefa yfirsyn um dreifingu styrkja innan Landspitala. Velja ma allt ad 10 oro.

11. Upphafsar verkefnis
Ef rannsdknin er pegar hafin pa skal skra hvenzar hin hofst, annars aatlad upphaf vid vinnu verkefnis.

12. Axtlud lok verkefnisins
Hér er att vid hvenar aztlad sé ad markmidum og vérdum verkefnis verdi nad, rannséknaspurningum svarad og
nidurstdour pess birtar.

13. Lysing a verkefni i hnotskurn a islensku
Bedid er um hnitmidada lysingu (agrip) & verkefninu sem inniheldur markmid, efnivid og adferdafreedi dsamt
visindalegu gildi pess og nynemi. Hamark 1500 slagbil.

14. Viohengi

Hér mé hlada inn myndum sem fylgja eiga texta umséknarinnar. Athugid ad etlast er til ad adeins myndir séu settar inn
sem vidhengi, til pess ad setja inn toflur skal nota téflutélio sem er hluti af ritvinnsluteekjunum i umsékninni. Frekari
upplysingar er ad finna & rafrena umsoknarbladinu.

15. Fraedilegur bakgrunnur og stada pekkingar & svidi verkefnisins

itarleg greinargerd um stodu alpjodlegrar pekkingar & svidi verkefnisins, visa skal i videigandi heimildir. Markmidid er ad
veita gott yfirlit yfir stddu pekkingar & svidinu dsamt lysingu & pekkingarskorti sem leiddi til peirrar ranns6knarspurningar
sem visindaverkefninu er &tlad ad leita svara vid. Ekki er haegt ad visa i eldri umséknir. Hamark 5.000 slagbil fyrir utan
heimildalista.

16. Heimildaskra
Hér skal skra peer heimildir sem visad er til i freedilegum bakgrunni umsoknar. Hamark 20 heimildir.

17. Lysing a verkefninu: Adferdafraedi, rannsoknarefnividur og meeliteki
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Gerid itarlega grein fyrir adferdafreedi rannsoknarinnar og rannsdknarefnividnum (p.m.t. gégnum rannséknar, rannséknar-
og viomidunarhdp). Fjalla skal sérstaklega um og feera rok fyrir nagilegum gaedum rannsoknarefnividar og sterd
rannsdknardrtaks, m.a. med Utreikningum & tolfreedistyrk (power analyses) ef vid &. Gerid grein fyrir helstu malitekjum
sem nytt verda og ef vid &, hvort pau hafi verid forpréfud. Breytulistar og/eda spurningalistar fylgi umsokn eftir pvi sem
vid 4, nema um sé ad raeda pekkta og stadlada lista en peim parf p6 ad segja frd i umsdkninni med tilvisun i videigandi
heimildir. Gerio grein fyrir hvada tolfraediadferdir verda notadar vid Grvinnslu. Gerid grein fyrir veikleikum og
styrkleikum rannséknarinnar. Hdmark 5.000 slagpbil.

18. Framkvaeemdar- og timadaetlun rannséknarinnar

Gerid grein fyrir framkvaemdar- og timaaetlun og tilgreinid verkefnatengdar vérdur. Hlada ma upp myndum til frekari
skyringar. Naudsynlegt er ad taka fram hlutverk og vinnuframlag sérhvers rannsakanda vid verkefnid. Sé fyrirhugad ad
rada nema eda adstodarmann til ad vinna vid verkefnid skal pad koma fram hér d4samt itarlegum upplysingum um hlutverk
og vinnuframlag. Hamark 5.000 slagbil.

19. Avinningur: Lysing & gagnsemi og framlagi verkefnis

Gerid grein fyrir visindalegu gildi verkefnisins og nynaemi. Gerid grein fyrir avinningi verkefnisins (heilsufarslegu,
teeknilegu og/eda hagranu). Gerid grein fyrir hvort, og pa hvada malanlegur arangur verdi af verkefninu, p.m.t. hvort
nidurstdour verkefnisins leidi til birtingar i erlendum visindatimaritum. Hamark 1500 slagbil.

20. Kostnadaraeetlun og fjarmoégnun verkefnis

Hamarksstyrkur Visindasjods er 1.500 pus. kr. og er atlast til ad ekki sé sott um haerri upphad til sjodsins. Fylla skal Gt
tofluna sem er atlud fyrir kostnadaréaztlun. I fyrsta dalk & ad gera grein fyrir kostnadi asamt rokstudningi fyrir fjarporf.
Hér skal tilgreina ef styrkir hafa fengist fra 6drum adilum og/eda ef sétt hefur verid um styrk til annarra sj6da til
verkefnisins. I nasta dalk er slegin inn heildarupphad sem parf til viskomandi kostnadarlidar. | sidasta dalk er slegin inn
sU upphaed sem sétt er um til Visindasjéds Landspitala. Kostnadur sem er ekki nagilega vel utskyrdur verdur strikadur Ut,
svo 0g kostnadur vegna skraningar eda annars sem telja ma edlilegan hluta af starfsemi deilda. Mikilveegt er ad
kostnadaraeetlunin sé traverdug og ad gerd sé grein fyrir 6llum pattum hennar. peir sem ekki senda inn vel rokstudda
kostnadaraeetlun geta att & haettu ad umsdkninni verdi hafnad. Sja hér ad nedan frekari Gtskyringar & kostnadarlioum sem
sekja ma um.

e Launakostnadur: Mida skal vid laun samkvaemt gildandi kjarasamningum sem fjarmala- og efnahagsradherra og
vidkomandi stéttarfélag hafa gert og baeta ofan & pa upphaed 25% vegna launatengdra gjalda. Midad er vid ad ekki
séu greidd laun til doktorsnema lengur en i 4 manudi 4 ari og til annara nema allt ad 3 manudi a ari. Vinsamlegast
athugid ad Visindasjodur styrkir hvorki greidslu & yfirvinnu vegna rannsokna né greidslu launa til peirra sem eru
jafnframt & fullum launum i 68rum stérfum. Ef seekja & um laun fyrir starfsmann Landspitala parf ad fylgja
undirritud yfirlysing naesta yfirmanns um launalaust leyfi og tilgreina skal i yfirlysingunni fjélda manada sem
vidkomandi getur keypt sig fra kliniskri vinnu.

o Efniskostnadur: Kostnadur vid kaup & ranns6knarefnum, prentun spurningalista, péstsendingar og alika.

e Takjakaup sem naudsynleg eru fyrir framkveemd visindarannsoknar. Rokstydja parf porf & kaupum. Skila parf
verdtilbodi fra framleidanda. Sjodurinn styrkir ekki kaup & rannsoknarstofubunadi, tolvum, prentara eda 6dru sem
Landspitali leggur ad jafnadi til starfsemi sinnar, nema sérstakar asteedur séu til. Upplysa skal hvort samberilegt
teeki er til & Islandi og pa hvers vegna ekki veeri hagt ad f4 ad nota pad.

e Adkeypt pjonusta: Vinna sem ekki er unnin af patttakendum i rannsoknaverkefninu og er naudsynleg fyrir
framgang pess. Itarlegur rokstudningur fylgi beidninni.

e Annad: Atridi sem ekki heyra undir adra lidi kostnadaraeetlunarinnar, t.d. kostnadur vegna ferda a landsbyggdina
til ad skoda sjuklinga eda afla gagna. Athugid ad ekki er veittur styrkur til yfirlesturs & handritum eda ritgerdum
né vegna birtingakostnadar handrita eda ritgerda né til ferda & radstefnur eda vegna annars kostnadar sem
tengist kynningu & rannséknanidurstddum.

21. Verdur hluta styrksins varid til kaupa & pjénustu utan Landspitala?
Svara skal pessum 1id med ja eda nei. Ef j4, sja lid 23.
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22. Mun starfsfolk Landspitala purfa launalaust leyfi vegna verkefnisins?
Svara skal pessum lid med ja eda nei. Ef j4, sja lid 23.

23. Vidhengi

Ef verja skal hluta styrksins til teekjakaupa eda kaupa a pjénustu utan Landspitala skal hér hlada upp tilbodum eda 66rum
skjolum sem stadfesta pa kostnadarlioi i fjarhagsaeetlun verkefnisins. Einnig stadfestingu yfirmanns a launalausu leyfi
starfsmanns sem & ad greida laun med styrknum.

24. Adrir styrkir/studningur vid verkefnid
Hér skal skra adra styrki eda studning (heiti styrktaradila og upphad) sem verkefnid hefur.

25. Til hvada pétta verkefnis yrdi skertur styrkur nyttur.
Bedio er um upplysingar um pa paetti verkefnis sem yrdu settir i forgang vid nytingu & skertum styrk.

26. Hefur verio sott um leyfi til rannséknarinnar til videigandi nefnda/stofnana?

Skraid namer umsokna/leyfa. Videigandi leyfi purfa ad liggja fyrir eda umsokn verid send til videigandi nefnda(r) til
umsagnar (skra dagsetningu og numer). Visindasjodur askilur sér rétt til ad hafna umsoknum ef ekki er tekid fram
namer leyfis, stadfestingarnimer, eda stadfesting pess efnis ad umsékn um leyfi hafi verid send inn. Hafi rannsoknin
i for med sér upplysingadflun sem geeti talist sidferdilegt alitamal purfa videigandi leyfi ad liggja fyrir 4dur en
umsokn er send inn. Daemi um slikt er til demis rannsékn & erfdasjukdémum.

27. Adrar athugasemdir fra umsakjanda

Hér ma t.d. koma & framfaeri tillogum um matsadila. Mikilvaegt er ad matsadilar hafi naegilega bakgrunnspekkingu og
reynslu til ad geta lagt faglegt mat & umsékn. Ekki skal gera tillégu um matsadila sem & einhvern hatt er tengdur
vidkomandi verkefni eda umsakjendum pess.

FRAMHALDSUMSOKN

1. Veldu fyrri styrkumsokn sem vid a
Athugadu ad ef pa finnur ekki umsoknina hér parft pu ad setja inn nyja frumumsokn en ekki framhaldsumsaékn.

2. Adalumsakjandi
Upplysingar um adalumsakjanda feerast sjalfkrafa hér inn.

3. Kennitala
Hér er skrad kennitala adalumsakjanda.

4. Vinnustadur og starfshlutfall adalumsekjanda
Hér skulu vera upplysingar um starfshlutfall i starfi & LSH og starfseining. Breytingar sem hafa ordid fra pvi upplysingar
voru skradar sidast skulu feerdar inn hér.

5. Radstofun fjarmuna fréa sidasta styrkari

I toflunni skal gera skilmerkilega grein fyrir pvi hvernig fyrri styrkur fra Visindasjodi var nyttur. Dalkur eitt skal notadur
til ad gera grein fyrir i hvad styrkurinn fra Visindasjodi var nyttur & sidasta styrktimabili (t.d. i launalidinn eru settar inn
upplysingar hverjum greidd laun og hve marga mannmanudi, i efniskaupalidinn skal feera inn upplysingar eins og

t.d. prentun & 100 spurningalistum, umsldg, frimerki o.s.frv.). I dalk tvo skal faera inn i videigandi linur paer upphadir sem
buid er ad nyta af fyrri styrk Visindasjods. I dalk prju skal feera inn i videigandi linur paer upphadir sem sott var um i
sidustu umsadkn til Visindasjods.
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6. Kostnadarasetlun komandi styrktimabils

Hamarksstyrkur Visindasjods er 1.500 pus. kr. og er atlast til ad ekki sé sott um heaerri upphad til sjodsins. Fylla skal Gt
tofluna sem er &tlud fyrir kostnadaraztlun. | fyrsta dalk & ad gera grein fyrir kostnadi asamt rokstudningi fyrir fjarporf.
Hér skal tilgreina ef styrkir hafa fengist fra 6drum adilum og/eda ef sétt hefur verid um styrk til annarra sj6da til
verkefnisins. | nasta dalk er slegin inn i videigandi linur heildarupphaed sem parf til viskomandi kostnadarlidar. I sidasta
dalkinn er slegin inn i videigandi linur st upphaed sem sétt er um til Visindasjods Landspitala. Kostnadur sem er ekki
neegilega vel Gtskyrdur verour strikadur Ut, svo og kostnadur vegna skraningar eda annars sem telja ma edlilegan hluta af
starfsemi deilda. Mikilveegt er ad kostnadaraeetlunin sé trdverdug og ad gerd sé grein fyrir 6llum pattum hennar. beir sem
ekki senda inn vel rokstudda kostnadaraatlun geta att & haettu ad umsokninni verdi hafnad. Sjé hér ad nedan frekari
atskyringar a kostnadarlioum sem sakja ma um.

e Launakostnadur: Mida skal vid laun samkvamt gildandi kjarasamningum sem fjarmala- og efnahagsradherra og
vidkomandi stéttarfélag hafa gert og beeta ofan & pa upphad 25% vegna launatengdra gjalda. Midad er vid ad ekki
athugio ad Visindasjéour styrkir hvorki greidslu & yfirvinnu vegna rannsékna né greidslu launa til peirra sem eru
jafnframt & fullum launum i 68rum stérfum. Ef seekja & um laun fyrir starfsmann Landspitala parf ad fylgja
undirritud yfirlysing naesta yfirmanns um launalaust leyfi og fjéldi mannmanada skal einnig tilgreindur i bréfinu.

e Efniskostnadur: Kostnadur vid kaup & rannsoknarefnum, prentun spurningalista, postsendingum og alika.

o Taekjakaup sem naudsynleg eru fyrir framkvaemd visindarannsoknar. Rokstydja parf porfina & kaupunum. Skila
parf verdtilbodi fra framleidanda. Sjodurinn styrkir ekki kaup & rannséknarstofubinadi, télvum, prentara eda 6dru
sem Landspitali leggur ad jafnadi til starfsemi sinnar, nema sérstakar astaedur séu til. Upplysa skal hvort
sambarilegt taeki er til & Islandi og pa hvers vegna ekki veeri hagt ad fa ad nota pad.

e Adkeypt pjonusta: Vinna sem ekki er unnin af patttakendum i rannsoknaverkefninu og er naudsynleg fyrir
framgang pess. Itarlegur rékstuoningur fylgi beidninni.

e Annad: Atridi sem ekki heyra undir adra lidi kostnadaraztlunarinnar, t.d. kostnadur vegna ferda & landsbyggdina
til ad skoda sjuklinga. Athugid ad ekki er veittur styrkur til yfirlesturs & handritum eda ritgeréum né vegna
birtingakostnadar handrita eda ritgerda né til ferda & rédstefnur.

7. Adrir styrkir/studningur vid verkefnid
Hér skal skra adra styrki eda studning (heiti styrktaradila og upphad) sem verkefnid hefur fengid.

8. Framvinda verkefnis og nidurstodur

Gera skal grein fyrir verkefninu og framvindu pess samanborid vid lysingu og aatlanir i sidustu umsokn til Visindasj6os.
Hlada ma inn myndum til frekari skyringar, sja hnapp hér ad nedan (lidur 8). Feera skal rok fyrir pvi ad framvindan sé i
samraemi vid aatlanir, ef hin er pad ekki skal skyra asteedur pess i 1id 9 & umsdknarbladinu. Taka skal fram &aetlud lok
verkefnis. Hamark 3000 slagbil.

9. Vidhengi

Med pvi ad smella & hnappinn Vidhengi m& hlada upp myndum sem fylgja lysingu & framvindu verkefnis og nidurstddum
(lidur 7) og sem fylgja lysingu & framkvemdaraeetlun fyrir naesta styrktimabil (lidur 11), skjolum sem stadfesta eda stydja
vid kostnadarlidi i kostnadaraaetlun verkefnisins par sem keyptar eru vorur eda pjonusta utan LSH (lidur 6), eda
stadfestingu yfirmanns & leyfi starfsmanns sem & ad greida laun i launalausu leyfi. EKKI er leyfilegt ad hlada upp 6drum
upplysingum en taldar eru upp hér ad ofan, p.m.t. 6fullgeroum eda 6sampykktum handritum.

10. Fravikum i framvindu skal greina fra hér 4samt skyringum
Ef framvinda verkefnisins er ekki samkvaemt aztlunum skal skyra &steedur pess hér. Framvinda verkefnis og nyting styrks
hefur ahrif & dthlutun fyrir naesta styrktimabil. Hamark 1500 slagbil.
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Hér skal gerd grein fyrir og skyra fravik fra kostnadarazetlun fyrri umsoknar. Einnig skal hér gera grein fyrir pvi hvort
styrkir fra 6drum adilum hafi fengist til verkefnisins og hvernig pad hafdi ahrif & framvindu verkefnisins. Hamark 1500
slagbil.

12. Framkvaeemdaréaatlun fyrir nasta styrktimabil

Gerid grein fyrir framkvaemdar- og timaaetlun og tilgreinid verkefnatengdar vordur. Hlada ma upp myndum til frekari
skyringar, sja hnapp hér ad ofan (Vidhengi, lidur 8). Hlutverki og vinnuframlagi sérhvers rannsakanda vid verkefnid skal
lyst. Ef breytingar hafa ordid & ranns6knateyminu eda hlutverki og vinnuframlagi rannsakenda i verkefninu skal pad
tiundad hér. Sé fyrirhugad ad rada nema eda adstodarmann til ad vinna vid verkefnid skal pad koma fram hér dsamt
itarlegum upplysingum um hlutverk og vinnuframlag. Hamark 2000 slagbil.

13. Listi yfir birtar greinar ar pessu verkefni
Hér skal einungis skra greinar byggdar a nidurstddum pessa rannsdknaverkefnis sem sampykktar hafa verid til birtingar hja
Utgafuadila.

14. Afrakstur pessa verkefnis annar en birtar greinar
Hér ma t.d. skra greinar i handritsformi, kynningar a fagradstefnum og ritgerdir sem eru byggdar & nidurstédum pessa
rannsoknaverkefnis. Hamark 2000 slagbil.
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