18.01.04

Feekkun pr. stétt (stéttarfélag- svio - tegund adgerdar - fjoldi - stédugildi) KI. 17:30
Stéttarfélag Svio Tegund adgerdar Fjoldi St.hlutf.
Efling stéttarfélag 09 STE-Rekstrarein Starfslok &n uppsagnar 25,00 25,00
25 Oldrunarsvid Starfslok &n uppsagnar 6,00 4,80
Efling stéttarfélag Total [ 31,00 29,80
Fél. isl. hjakrunarfr. 01 Yfirstjorn Breyting a vinnufyrirkomulagi 1,00
Starfslok &n uppsagnar 3,00 1,83
Uppsogn 2,00 1,50
05 T - Innkaupa- og vorustjérmi Breyting & vinnufyrirkomulagi 1,00
15 Barnasvid Breyting a vinnufyrirkomulagi 51,00
Starfslok &n uppsagnar 14,00 5,50
17 Gedsvid Starfslok &n uppsagnar 1,00 0,20
Uppsogn yfirvinnu 8,00 0,01
18 Lyfleekningasvid 1 Breytingar & voktum 16,00
Starfslok &n uppsagnar 7,00 5,80
21 Sveefinga,gjorgeeslu og skul Starfslok an uppsagnar 5,00 3,80
22 Myndgreiningarsvié Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00
Uppsogn 1,00 0,40
23 Slysa og bradasvid Breytingar & voktum 15,00
25 Oldrunarsvid Starfslok &n uppsagnar 4,00 2,60
26 Endurheefingarsvié Breytingar & voktum 1,00
28 Blodbanki Breyting a vinnufyrirkomulagi 16,00
Fél. isl. hjukrunarfr. Total [ 147,00 22,64
Félag bokasafnsfraeding]22 Myndgreiningarsvié Breytingar & voktum 2,00
Félag bokasafnsfraedinga Total [ 2,00
Félag geislafreedinga 22 Myndgreiningarsvid Leekkun starfshlutfalls 1,00 0,20
Starfslok &n uppsagnar 1,00 0,80
Uppsogn 1,00 0,80
Uppsogn yfirvinnu 14,00
Félag geislafreedinga Total [ 17,00 1,80
FIN 12 SKVP Uppsogn 1,00 1,00
16 Kvennasvid Breytingar & voktum 1,00
27 Rannsoknarstofnun Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00
FIN Total [ 3,00 2,00
Idjupjalfaf. Islands 26 Endurhaefingarsvié Faedingarorlof 1,00
Starfslok &n uppsagnar 3,00 1,75
Idjupjélfaf. Islands Total [ 4,00 1,75
KFVH 03 Fjarmalasvid Uppsogn 1,00 1,00
05 T - Innkaupa- og vorustjérnt Uppsogn 1,00 1,00
06 SFU-Reikningshaldssvid  Starfslok an uppsagnar 2,00 1,75
Uppsogn yfirvinnu 1,00
26 Endurhaefingarsvid Laekkun starfshlutfalls 1,00
KFVH Total [ 6,00 3,75
Liosmaedrafél.isl. [16 Kvennasvid Breytingar a voktum 9,00
Lj6smaedrafél.isl. Total [ 9,00
Lyfjafreedingaf. [24 Lyfiasvio Uppsogn 2,00 2,00
Lyfjafreedingaf. Total [ 2,00 2,00
Leeknafél.isl. 08 Heilbr.taeknisvid Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00
15 Barnasvid Breyting & vinnufyrirkomulagi 1,00
Laekkun starfshlutfalls 2,00 0,30
Starfslok &n uppsagnar 2,00 1,35
16 Kvennasvid Uppsogn 1,00 1,00
17 Gedsvid Starfslok &n uppsagnar 1,00 0,12
18 Lyfleekningasvid 1 Breyting a vinnufyrirkomulagi 5,00 1,55
Breytingar & voktum 27,00
Starfslok &n uppsagnar 5,00 4,05
Uppsogn 3,00 0,45
19 Lyfleekningasvid 2 Breytingar & voktum 1,00
Laekkun starfshlutfalls 1,00 0,60




Stéttarfélag Svid |Tegund adgerdar | Fjoldi St.hlutf.
20 Skurdleekningasvid Breytingar & voktum 13,00
Starfslok &n uppsagnar 5,00 4,30
Uppsogn yfirvinnu 3,00
21 Sveefinga,gjorgeeslu og skul Starfslok an uppsagnar 2,00 2,00
22 Myndgreiningarsvid Breytingar & voktum 1,00
Laekkun starfshlutfalls 4,00 0,90
23 Slysa og bradasvid Breytingar & voktum 15,00
Uppsogn 1,00 0,20
27 Rannsoknarstofnun Breyting & vinnufyrirkomulagi 3,00 0,25
Starfslok &n uppsagnar 2,00 0,45
(blank) 1,00
29 RiM Laekkun starfshlutfalls 6,00 1,20
Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00
Laeknafél.Isl. Total [ 107,00 20,72
Meinateeknafél. 16 Kvennasvid Breytingar & voktum 2,00
18 Lyfleekningasvid 1 Starfslok &n uppsagnar 1,00 0,80
22 Myndgreiningarsvid Breytingar & voktum 4,00
27 Rannsoknarstofnun Breyting a vinnufyrirkomulagi 3,00 0,40
Starfslok &n uppsagnar 3,00 3,00
29 RiM Laekkun starfshlutfalls 1,00 0,70
Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00
30 Otilgr.svid Starfslok &n uppsagnar 1,00 0,35
Meinataeknafél. Total [ 16,00 6,25
Rafionadarsamband [07 Byggingarsvié Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00
Rafidnadarsamband Total [ 1,00 1,00
SFR 01 Yfirstjorn Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00
05 T - Innkaupa- og vorustjérmi Breyting & vinnufyrirkomulagi 3,00
06 SFU-Reikningshaldssvid  Starfslok an uppsagnar 8,00 6,43
07 Byggingarsvid Starfslok &n uppsagnar 4,00 4,00
Uppsogn 1,00 1,00
09 STE-Rekstrarein Uppsogn 3,00 0,99
Uppsogn yfirvinnu 2,00
12 Kennslu og freedasvid Uppsogn 1,00 1,00
12 SKvVPp Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00
14 Békasafn /Upplysingar Uppsogn 2,00 1,50
17 Gedsvid Starfslok &n uppsagnar 3,00 3,00
18 Lyfleekningasvid 1 Starfslok &n uppsagnar 6,00 3,55
Uppsogn 2,00 1,50
Uppsogn yfirvinnu 2,00
19 Lyfleekningasvid 2 Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00
20 Skuréleekningasvid Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00
21 Sveefinga,gjorgeeslu og skul Starfslok an uppsagnar 1,00 1,00
22 Myndgreiningarsvié Breyting & vinnufyrirkomulagi 1,00
Breytingar & voktum 4,00
Starfslok &n uppsagnar 2,00 2,00
Uppsogn yfirvinnu 8,00
23 Slysa og bradasvid Starfslok &n uppsagnar 2,00 2,00
Uppsogn 1,00 1,00
24 Lyfjasvid Uppsogn 1,00 1,00
26 Endurhaefingarsvid Breyting a vinnufyrirkomulagi 1,00
Starfslok &n uppsagnar 2,00 1,90
Uppsogn 6,00 5,30
27 Rannsoknarstofnun Starfslok &n uppsagnar 1,00 0,80
28 Blodbanki Breyting a vinnufyrirkomulagi 4,00
29 RiM Starfslok &n uppsagnar 3,00 2,50
30 Otilgr.svid Uppsogn 1,00 1,00
SFR Total [ 79,00 45,47
Sjukralidafélag Islands [05 T - Innkaupa- og vorustjérni Starfslok an uppsagnar 1,00 1,00
15 Barnasvid Breyting & vinnufyrirkomulagi 14,00
Starfslok &n uppsagnar 5,00 1,80
Uppsogn 9,00 6,40




Stéttarfélag Svid |Tegund adgerdar | Fjoldi St.hlutf.

18 Lyfleekningasvid 1 Starfslok &n uppsagnar 4,00 1,80

19 Lyfleekningasvid 2 Starfslok &n uppsagnar 1,00 0,80

21 Sveefinga,gjorgeeslu og skul Starfslok an uppsagnar 1,00 0,50

25 Oldrunarsvid Starfslok &n uppsagnar 3,00 2,20

Sjukralidafélag Islands Total [ 38,00 14,50

St. Boka/uppfr. |14 Bokasafn /Upplysingar Laekkun starfshlutfalls 3,00 0,70

St. Béka/uppfr. Total [ 3,00 0,70

St.Rv. 06 SFU-Reikningshaldssvid  Starfslok an uppsagnar 1,00 1,00

07 Byggingarsvid Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00

Uppsogn 1,00 1,00

10 Uppl.taeknisvid Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00

24 Lyfjasvid Starfslok &n uppsagnar 1,00 0,80

25 Oldrunarsvié Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00

St.Rv. Total 6,00 5,80
St.Rv. H 26 Endurheefingarsvié Breytingar & voktum 2,00
Faedingarorlof 1,00

Starfslok &n uppsagnar 1,00 0,80

St.Rv. H Total [ 4,00 0,80
Stéttarfél. sjukrapj. 26 Endurhaefingarsvié Breyting & vinnufyrirkomulagi 1,00
Faedingarorlof 2,00

Starfslok &n uppsagnar 4,00 2,55

Uppsogn 2,00 2,00

Stéttarfél. sjukrapj. Total [ 9,00 4,55

Stéttarfél.isl.félagsradgj.[17 Gedsvid Starfslok &n uppsagnar 2,00 2,00
23 Slysa og bradasvid Breyting & vinnufyrirkomulagi 7,00

26 Endurhaefingarsvid Laekkun starfshlutfalls 2,00 0,80

Uppsogn 3,00 2,30

Stéttarfél.isl.félagsradgj. Total [ 14,00 5,10

Stéttarfél.salfreedinga |01 Yfirstjorn Uppsogn 1,00 1,00

17 Gedsvid Laekkun starfshlutfalls 3,00 0,90

Starfslok &n uppsagnar 3,00 3,00
23 Slysa og bradasvid Breyting a vinnufyrirkomulagi 1,00

26 Endurheefingarsvid Laekkun starfshlutfalls 4,00 1,10

Stéttarfél.salfreedinga Total [ 12,00 6,00
Stéttarfélag verkfraeding|09 STE-Rekstrarein Uppsogn yfirvinnu 1,00
22 Myndgreiningarsvié Breytingar & voktum 1,00
Stéttarfélag verkfraedinga Total [ 2,00
Teeknifraedinga-félag Islg05 T - Innkaupa- og vérustjérni Breyting & vinnufyrirkomulagi 1,00
Taeknifreedinga-félag Islands? Total [ 1,00

Teeknifraedingafélagid  [08 Heilbr.taeknisvid Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00

Teeknifraedingafélagid Total [ 1,00 1,00

Utgardur 01 Yfirstjorn Uppsogn 1,00 1,00

14 Boékasafn /Upplysingar Uppsogn 1,00 1,00

17 Gedsvid Starfslok &n uppsagnar 1,00 1,00
26 Endurheefingarsvié Breytingar & voktum 5,00

Laekkun starfshlutfalls 1,00 0,25

Uppsogn 2,00 1,50

Utgardur Total 11,00 4,75
broskapj.fél. Isl. [26 Endurheefingarsvié [Leekkun starfshlutfalls 1,00
broskapj.fél. Isl. Total 1,00

Grand Total 180,38

I yfirlit petta vantar enn upplysingar um faekkun starfa vegna kennslu- og visindastarfsemi.

Gert er rad fyrir ad peer adgerdir geti leitt til feekkunar sem nemur allt ad 10 arsverkum.




