Arangursvisar Landspitala 2016

Markmid
Oryggismenning jan. febr. mars april mai jani 2016
Hiutfall eininga med virkt stodumat 56% 57% = 59% = = 70%
Foldi alvarlegra atvika 2 2 1 0 2 1 0
Spitalasykingar ¥ (meelt x3 & ari) - 9,0% - - 6,3% - 6,5%
bjénusta
Medallegutimi, dagar 2 8,1 8,1 8,1 7,5 7.4 7.4 7,0
Geedi tskrifta skv. pjénustukénnun (& skala 1-10) ¥ - - - 6,7 - - 8,0
Hlutnfallnsjmflinga 4 bidlista sem bedid hafa lengur en 3 69% 69% 69% 70% 69% 71% 50%
manudi eftir medferd
Mannaudur
Starfsanaegja (4 skala 1 - 5) ¥ - 4,02 - - 3,84 o 43
Veikindahlutfall (&n kauplausra veikinda sem eru 0,3%) 7,5% 7,9% 7,3% 6,5% 6,1% 5,4% 6,0%
Starfsmannavelta (sl. 12 manudi) 11,5% 11,4% 11,2% 11,7% 12,5% 13,4% 10,0%
Stédugar umbeetur
Hiutfall eininga med virkt umbétarstarf 64% 64% 65% 71% - - 70,0%

1) Foldi sjuklinga med spitalasykingu/fjolda inniliggjandi sjiklinga & peim deildum sem kdnnun 4 algengi er framkveemd. Um er ad reeda
pversnidskénnun & einum degi & hverjum arsfjéréungi (febr-maf-aglst-név). Undanfarin ar hafa bara nadst 3 meelingar/ar vegna
manneklu i verkefnid. 2) Legur lengri en 6 manudir undanskildar. 3) Utkoma einnar valinnar spurningar um samrad vid sjakling um
tskrift i pjonustukénnun sjiklinga: ,, Fannst pér pa héfd/haféur med i radum pegar teknar voru akvardanir um Gtskrif pin af spitalanum.
4) Utkoma einnar valinnar spurningar um starfsanaegju i starfsumhverfiskénnun: ,,pegar & heildina litid er ég anaegd/-ur i starfi".
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Hlutfall sjuklinga sem hafa verid a bidlista

lengur en 3 manudi
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